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____ PART II - Section 3 - - Sub -section (i) 
( रक्षा मंग्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों ओर ( संघ राज्य क्षत प्रशासनों को छोड़कर) केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि 
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General Statutory Rules (including orders , bye- laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


: 


3 - % 


D 


- 


- . : 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Legal Affairs ) 
New Delhi , the 16th March, 1981 


___ G. S . R . 359. - In exercise of the powers conferred by clause 
(a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the Code 
of Civil Procedure, 1908 (5 of 1908 ), the Central Government 
heroby makes the following further amendments in the notifl 

of the Government of India in the late Ministry of Law 
( Department of Legal Affairs ) No. GSR. 1412, dated the 25th 
November, 1960 , namely : 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 16 मार्च, 1981 
सा० का नि० 359.- .- केन्द्रीय सरकार , सिविल 
प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) की पहली अनु 
सूची के प्रादेश 27 के नियम 8- ख द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , भारत सरकार के भूतपूर्व विधि 
मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० 
का . नि० 14 12, तारीख 25 नवम्बर, 1960 का निम्न 
लिखित और संशोधन करती है, अर्थात् : -- 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , आन्ध्र प्रदेश से 
मंबंधित क्रम संख्यांक 1 के सामने , मद ( ख ) के सामने , 
स्तम्भ ( 1 ) और ( 2 ) की प्रविष्टियों के स्थान पर , 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : 
" ( ख ) हैदराबाद और 1. श्री पी० शैषपाणि , केन्द्रीय 
सिकन्दगबाद शहरों सरकार प्लीउर । 
में अधीनस्थ 2. श्री बी० जर्दिन राव , केन्द्रीय 
न्यायालय । 

मरकार प्लीडर । 
3. श्री सैयद वहीदुल्ला हसनी , 

केन्द्रीय सरकार प्लीडर । 
4 . श्री जी० बसन्तराव, केन्द्रीय 

सरकार प्लीडर । " 

[फा० सं० 34 ( 1 )/ 81- न्याय० ] 

के० सी०डी० गंगवानी , अपर विधि सलाहकार 
1504 GI / 80 


In the Schedule to the said notification , against serial num 
ber relating to Andhra Pradesh, against item ( b), for the entries 
in columns( 1) and (C ), the following entries shall be substituted , 
namely : 
"( b ) Subordinate courts in the 1 . Shri P. Seshapani, Cen 

cities of Hyderabad and tral Government Pleader , 
Secunderabad . 

2. Shri B. Janardhan Rao , 

Central Government Plea 


cler , 


3. Shri Syed Waheedullah 

Hussaini, Central Govern 

ment Pleader . 
4. Shri G . Basanth Rao, 

Central Government Plea 
der. " 


[ E. No . 34(1 )/81 - Judi.] 
K . C. D . GANGWANI , Additional Legal Adviser 
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( न्याय विभाग ) 

साज मिलने वाली सुविधा को या नियम 7 - ख के अधीन उस 

माल को मम्मिलित करते हुए दो साल की अवधि में मिलने 
नई दिल्ली , 10 मार्च , 1981 

वाली मुविधा को जैसा भी मामला हो , को छोड़ देंगे । " 
सा . का मि . 360 . उच्च न्यायालय न्यायाधीश ( सेवा 

[ मं . 19/ 101 / 74-न्याय ] 
की शत ) अधिनियम , 1954 ( 1954 का 28) की धारा 24 

के . सी . कनकन , उप - मचिय 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार 
उच्च न्यायालय न्यायाधीश ( यात्रा भत्ता ) नियम , 1956 में 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित अतिरिक्त नियम बनाती 

( Department of Justice ) 
है , यथा : 

New Delhi, the 10th March, 1981 

G .S . R . 360 . - In cxercise of the powers conferrcá by sec 
1 . (1) इन नियमों को उच्च न्यायालय न्यायाधीश (यात्रा tion 24 of the High Court Judges ( Conditions of Service) Act . 
भत्ता ) संशोधित नियम , 1981 कहा जाए । 

1954 ( 28 of 1954 ), the Central Government hereby makes 
the folowing rules furher to amend the High Court Judges 

( Travelliny Allowance) Rules, 1956, namely : 
(2) ये नियम उस तारीख से प्रवृत्त होंगे जिस तारीख में 

1. U ) These rules may be called ihe High Court Judges 
उन्हें सरकारी राजपत्र में प्रकाशित किया जाता 

( Travelling Allowance ) Amendmnt Rules , 1981. 

( 2 ) They shall come into force on the dale of their publi 

cation in the Official Gazette . 
2 . उच्च न्यायालय न्यायाधीश ( यात्रा भत्ता ) नियम , 1956 
में निम्नलिखित नियम होंगे : 

2 . In the High Court Judges ( Travelling Allowance ) Rules, 

1956 : 
( क ) नियम , 5 - क के अधीन परन्तक में दिल्ली उच्च 

( a ) in the proviso under rule 5A, after the words " A 
न्यायालय के एक न्यायाधीश शब्दों के बाद और 

Judge of the Delhi High Court" , the words and a 

Judge of the Punjab & Haryana High Court " shall 
पंजाब एवं हरियाणा उच्च न्यायालय के एक न्याया 

be inserted. 
धीश शब्द जोड़े जाएंगे । 

( b ) in the proviso under rule 7 - B , afer the words " a 

Judge of the Delhi High Court" , the words " and a 

Judge of the Punjab and Haryana High Court " 
( ख ) नियम 7 - ख के अधीन परन्तक में दिल्ली उडत 

shall hc inserted . 
न्यायालय के एक न्यायाधीश शब्दों के बाद " और 

( c ) after rule 7- D , the following rule shall be inserted 
पंजाब एवं हरियाणा उच्च न्यायालय के एक न्याया 

namely : 
धीश शब्द रखे जाएंगे । 

" 7 - E. Notwithstanding anything contained in rule 5 , a 

Judge of a High Court shall be entitled to leave 
( ग ) नियम 7- घ के बाद निम्नलिखित नियम जोड़ा जाएगा , 

travel concession for himself and the members 

of his family for visiting any place in India dur 
यथा : 

ing his leave once in a block of four years, in ac 

cordance with the rules applicable in this behalt 
" 7 - ड -नियम 5 में दी गई किमी भी बात के होते 

to a inember of the Indian Administrative Service 

holding the rank of it Secretary to he Govern 
हुए भी उच्च न्यायालय के न्यायाधीश को अपनी 

ment of the State in which the principal seat of the 
छुट्टी के दौरान अपने और अपने परिवार के 

High Court is situated . 
सदस्यों के लिए चार साल की अवधि के दौरान एक 

Explanation : For the purpose of his rulc, leave shall in 

clude vacation : 
बार भारत के किसी भी स्थान पर यात्रा करने के 

Provided that it Judge of the Delhi High Court and a Judge 
लिए अबकाश यात्रा गविधा ( लीव ट्रेवल कन्से of the Punjab and Haryana High Court shall be entitled to 
शन ) प्राप्त करने का अधिकार जिस राज्य में उम 

leave travel concession under this rule in accordance with 

ruile 2 of the High Couit Judges rulex 1956 , with the 
उच्च न्यायालय की प्रमख पीठ स्थित है उस सरकार 

rule applicable in this behalf to a member of the Indian 
के सचिव पद वाले भारतीय प्रशासनिक सेवा के Administrative Service holding the rank of a Joint Secretary 

to the Government of Indiil , 
सदस्य पर इस सम्बन्ध में लागू होने वाले नियमों 

Provided further that it Judge who avails himself of the 
के अनुरूप होगा । 

leave travel concession to any place in India in any year out 

of a block of four years under this rule shall forego the 
व्याख्या : - इस नियम के प्रयोजन के लिए " छुट्टी ( लीव ) concession under rule 7A admissible to him in that year , or 

under rule 7B Admissible to him in the block of two years 
में अवकाश ( वैकेशन ) भी सम्मिलित होगा । 

comprising that year . as the case may be " . 
बशर्ते कि दिल्ली उच्च न्यायालय के एक न्यायाधीश और 

[ No. 19/ 101174 -Jus. ) 

K. C . KANKAN. Dy. Secy . 
पंजाब एवं हरियाणा उच्च न्यायलय के एक न्यायाधीश इम 
नियम के अधीन भारत सरकार के संयक्त सचिव पद के 
भारतीय प्रशासनिक सेवा के सदस्य पर इस सम्बन्ध में लाग 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 
होने वाले नियमों के माथ पठित उच्च न्यायालय न्यायायीश 

( कम्पनी विधि बोर्ड ) 
नियम , 1956 के नियम 2 के अनम्प अवकाश यात्रा मुविधा 
( लीव देवल कन्सेशन ) प्राप्त करने का अधिकार होगा । 

नई दिल्ली , 23 मार्च, 1981 

सा . का नि . 381 . भारत मरकार , कम्पनी कार्य विभाग 
इसके अलावा बशर्ते कि जो भी न्यायाधीश चार माल की की अधिसूचना मं . मा . का . नि . 443 ( ङ ) तारीख 18 अक्तू 
अवधि में से किसी भी में भारत में किसी भी स्थान के लिए बर , 1972 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम , 1958 (1956 
अवकाश यात्रा सुविधा ( लीव ट्रेवल कन्सेशन ) प्राप्त करते हैं का 1 ) की धारा 594 की उप - धारा (1 ) के परन्तक द्वारा प्रदत्त 
वे इस नियम के अधीन उनको नियम 7 क के अधीम उस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , तथा भारत सरकार के वित्त 


[ भाग 11 - - मण्ड (1)] भारत का राजपत्र : अप्रैल 11, 1981/ मैन 21, 1903 
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मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग) की , अधिसूचन मं . 

section 594 as modified in their application to a foreign 

company by the Notification shall apply subject to the following 
सा . नि . आ . 3216 तारीख 4 अक्तूबर , 1957 की अधि further exceptions and modifications, namely - 
सूचना (जिम इसमें इसके पश्चात् अधिसपना कहा गया है ) 
म आंशिक उपान्तर करतं हए कम्पनी विधि बोर्ड एसद्वारा 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the pro 

Visions of clause ( A ) of sub-scction ( 1 ) of the said section 594, 
यह निदेश देता है कि मै . कानेमातसगोथो लिमिटेड (जिम 
il 1n respect of the financial year ended 31- 3 - 1980 the company 
इसमें इसके पश्चात् कम्पनी कहा गया है ) के मामले में , 

Submits to the appropriate Registrars of Companies, in Indin 

In triplicate : - - 
जो एक विदेशी कम्पनी है , उक्त धारा 594 की उप - धारा (1 ) 
के खण्ड ( क ) की अपक्षाए जैसी कि यं किसी विदेशी कम्पनी 

(i) Copy of the authenticaled Balance Sheet and Profit & 

Loss Account (including documents relating to every 
के अपने लागू होने के सम्बन्ध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित 

subsidiary of the company) as submitted by it to 
की गई है , निम्नलिखित अपवादों तथा उपान्तरो के अध्यधीन 

the prescribed anhority in the country of its incorpo 

ration under the provisions of the Law in that country . 
रहस हुए लागू होगी , अर्थात् : 

(ii) A statement of receipts and payments made by the 

Indian Branch , certified by ( 1 ) two directors of the 
यदि 31 मार्च , 1980 के वित्तीय वर्ष की समाप्ति की भाबत 

company , (2 ) a person authorised to accept service 
कम्पनी भारत में समचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्न 

of process in India under clause (d ) of sub -section 

( 1 ) uf section 592 of the Act and ( 3 ) il Chartered 
लिखित की तीन प्रतियां प्रस्तुत करे तो उक्त धारा 594 की 

Accountant of India . 
उप - धारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन ( ui) A statement of the company wysets and liabilities in 
हुआ समझा जाएगा : 

India certified in the manner as indicated in item 

( ii) above and ; 
(1 ) प्रमाणित तलन -पत्र तथा लाभ - हानि लेखं की प्रति 

(iv ) A Certificate duly signed by persons as indicated in 

ilem 
(जिसमं कम्पनी की प्रत्येक अनुषंगी के दस्तावेज भी 

(ii) above that * he Company did not carry 

On any business in India during the year ended 
शामिल हैं ) जैसी कि कम्पनी ने अपने निगमन के देश 

31 - 3 -1980 . 
में उस देश के कानन के उपबन्धों के अन्तर्गत विहित By order of the Company law Board . 
प्राधिकारी को प्रस्तुत की हो । 

[ No. 14/ 16 / 80 -CL. VIT 

V . P . UPPAL , Under Secy . 
( 2) (1 ) कम्पनी के दो निदेशकों , ( 2) अधिनियम की 

Company Law Board. 
धारा 592 की उप - धारा (1 ) के खण्ड ( क ) के अन्तर्गत 
भारत में आदेशिका सामील के लिए प्राधिकृत 

गह मंत्रालय 
व्यक्ति और , (3 ) भारत के शास - प्राप्तः लेखापाल 
द्वारा प्रमाणित इसकी भारतीय शाखा द्वारा की गई 

शुद्धि -पत्र 
प्राप्तियों एवं अदायगियों का विवरण - पत्र । 

नई दिल्ली , 31 मार्च , 1981 
( 3 ) ऊपर मद (2 ) में वर्णित ढंग से प्रमाणित भारत में सा . का . नि . 362 . - भारत के राजपत्र , भाग 2 , खण्ड 
इसकी परिसम्पत्तियों एवं देयताओं का विवरण 3 , उप - खण्ड (1 ) , तारीख 16 अगस्त , 1980 के पृष्ठ 1841 

और 1842 पर प्रकाशित भारत सरकार के गृह मंत्रालय की 

अधिसूचना मं . मा . का . नि . 858 , तारीख 4 अगस्त , 
ऊपर मद ( 2 ) में वर्णित व्यक्तियों दवारा सम्यंत 

1980 में : 
हस्ताक्षरित इस आशय का प्रमाण पत्र कि कम्पनी ने 
31 - 3 - 80 की वर्ष समाप्ति के मध्य , भारत में कोई पृष्ठ 1841 पर , - 
व्यापार नहीं किया । 

( क ) अधिसूचना की तारीख " 4 अगस्त , 1980 " के 
कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश से , 

स्थान पर 5 अगस्त , 1980 पढ़ । 
__ [ सं . 14 / 16 / 80 - सी . एल . -8 ] 

( ख ) पंक्ति 1 मे को शब्द के स्थान पर " का " 
वेद प्रकाश उप्पल , अवर सचिव , 

शब्द पढ़ । 
कम्पनी विधि बोर्ड । 

(ग ) अनुसूची 1 के स्तम्भ 4 मं 2000-125 / 2- 2500 

म . धन 200 रु . विशेष वेतन के स्थान पार , 

2000 - 125 / 2- 2250 रु . धन 200 रु . विशेष 
(Department of Conipany Affairs) 

वेतन पढ़ । 
( Company Law Board ) 

( घ ) अन सूची 1 के स्तम्भ 7 में , 
New Delhi the 23rd March, 1981 

(1) मद (3) की पंक्ति 2 में " प्रोवेशिक शब्द के 

स्थान पर " प्रादेशिक शब्द पढ़ः । 
G . S. R . 361 - -- In exercise of the power confered by the 
provisd to sub -Section ( 1 ) of Section 594 of the Companies 

"टिप्पणी 2 " शब्द और अंक के स्थान पर 
Act, 1956 ( 1 of 1956 ) red with the Government of India , 
Department of Company Affairs , Notification No. G. S. R . 

"टिप्पण 2 शब्द और अंक पह । 
4431F), dated the 18th October , 1972 and In partial modifica 
tion of the Notification of the Governmen ! oſ ludia Ministry 

पृष्ठ 1842 पर , 
of Finance ( Department of Company Administration) No . 
S. R. O . 3216 dated the 4th October , 1957 , thereimafter refelled 
to as the Notification ) the Company Law Board 

( क ) अनुसूची 1 के स्तम्भ 7 की वांछनीय मद ( 2) की 

hereby 
directs that in the case of M / 9. Kanematsu - Gosho Ltd ., ( here 

पंक्ति 2 में " माननीकरण पाद के स्थान पर 
inafter referred to as the campiny) heing a foreign company 

" मानकीकरण शब्द पड़ । 
the requirements of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the soid 
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( ख ) अनुसूची 1 के स्तम्भ 2 की पंक्ति 1 में " स्थानाव 

MINISTRY OF FINANCE 
तरण " शब्द के स्थान पर " स्थानान्तरण " पाव 
पढ़ । 

( Department of Revenue ) 
अनुसषी 1 के स्तंभ 12 के टिप्पण की पंक्ति में 

New Delhi, the 11th April, 1981 
" अनमोन शब्द के स्थान पर " अनमोदन " शब्द 
पढ़ । 

CENTRAL EXCISES 
[ सं . ई -82011 / 2/ 78 - एल . एण्ड . आर . / पर्स -1 ] 

G . S. R. 363 . — In exercise of the powers conferred by 

section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 
एन . एस . शर्मा , अवर सचिव 

1944 ), the Central Government hcreby makes the following 

rules further to amend the Central Excise Rules . 1944. 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

namely : 
CORRIGENDA 
New Delhi, the 31st March, 1981 

1. (i ) These rules may be called the Central Excise ( 10th 

Amendment ) Rules, 1981, 
G . S. R. . 362 . --In the notification of the Government of 
India , in the Ministry of Home Affairs No . G .S . R . 858, 
clated thic 4th August, 1980 , published at pagcs 1842 and 

( ii ) They shall come into force on the date of their pub 
1843 of the Gazette of India , Part II , Section 3 , Sub -section 

lication in the Official Gazette . 
( i), dated The 16th August, 1980, relating to the Central 
Industrial Security Force ( Second Amendment ) Rules, 1980: --- 2 . In rule 48 of the Central Excise Rules, 1944, in the 
(i) at page 1842 , -- 

Explanation, for the words " rupces ten lakhs" the words 
( a) “ 4th August, 1980 ". read "5th August, 1980 "; 

"rupees twenty lakhs " shall be substituted . 
( b ) in rule 2( b), for "agaisat " read " against "; 

___ [ Notification No. 100 / 81 -CE / F. No. 214 / 3 / 81 -CX. 6) 
(c ) in the Schedule 1, 
(i) in coluinn 4, for Rs. 2000- 125- 12-2250 " read 
" Rs. 2000 - 125 / 2 - 2250 " . 

सा० का० नि० 364: - - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय 
( ii ) in column 7, in item (i ) for " Engineer " lead उत्पाद- शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) 
" Engineers" ; 

की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
( 2 ) at page 1843 .. . 
(i) in column 10, in line 2 for " Shorr term " read 

केन्द्रीय उत्पाद- णुल्क नियम , 1944 का और संशोधन करने 
" Short -term " ; 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : - - 
(ii ) in column 11, in line 13, full stop mark occurring 

____ after the words "recruits " shall be omitted ; 
( iii) in column 12, - ~ 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद 
( a ) in serial number 1, for "Joint Secretary ( Police " 

शुल्क संशोधन 11वां नियम , 1981 है । 
road " Joint Secretary (Police )" . 
(b ) in the Note in line s, for " if " read " If . 

( 2 ) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
[ No . F. 32011 / 2 / 78- L & R /Pers, I] 
___ N. S. SHARMA, Under Secy . 

होंगे । 


2. केन्द्रीय उत्पाद - शुल्क नियम , 1944 के नियम 
9क के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( i) और ( ii ) में “निकाले गए " 
शब्दों के स्थान पर " हटाए गए " शब्द रखे जाएंगे । 


[ अधिसूचना सं० 101/ 8 1-के ० उ० शु० /फा० सं० 207/ 16/ 80 

सी० एक्स० - 6] 


पित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 
नई दिल्ली , 11 अप्रैल , 1981 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा . का . नि . 383 : - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नियम , 1944 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात : 

1 . (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
( 10वां संशोधन ) नियम , 1981 है । 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 48 के 
स्पष्टीकरण में , " दस लाख रुपये " शब्दों के स्थान पर " बीस 
लास रुपये " शब्द रखे जाएंगे । 

[ अधिसूचना सं . 100/ 81 - के . उ . श . / फा . 

सं . 214 /3/ 81 - सौ . एक्स .-8 ] 


G . S. R. . 364 . - In exercise of the powers conferrel by 
section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 
1944 ) , the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Central Excise Rules, 1944, 
namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Excise ( 11th 
Amendment ) Rules, 1981, 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In clauses (i) and ( ii ) of sub - rule ( 1 ) of rule 9A of 
the Central Excise Rules , 1944, for the word " cleared " thre 
word "removed " shall be substituted. 

INotification No. 101 / 81 - CE F. No . 207 / 16 / 80- Cx . 6 ] 
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सा० का नि० 365.---- केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय 2 . द्वितीय मद्रास नगर विकास परियोजना , ( 1082 - आई . 
उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 8 के उपनियम एन . ) के सम्बन्ध में , भारत सरकार और अन्तर्राष्ट्रीय विकास 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत 

संघ के बीच किए गए विकास ऋण करार के उपबन्धों के अन 
सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) को अधि 

सरण मं , मंघ की कार्यकारी शक्ति का प्रयोग करते हुए , 

हस्ताक्षरित या निष्पन्न किए जाने के लिए अपेक्षित या अनुमत 
सूचना सं० 201 / 79-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 4 जून , 

सभी आवेदन -पत्र , प्रमाण - पत्र अथवा अन्य दस्तावेज राष्ट्रपति 
1979 का निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात् : - - 

की ओर से वित्त मंत्रालय के आर्थिक कार्य विभाग के किसी 
उक्त अधिसूचना में , द्वितीय परन्तुक के पश्चात् 

वरिष्ठ लेखा अधिकारी अथवा लेखा अधिकारी या कनिष्ठ लेखा 
निम्नलिग्नित परन्तुक अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - - 

अधिकारी द्वारा हस्ताक्षरित या निष्पादित और अधिप्रमाणित 

किए जाएंगे । 
" परन्तु यह और कि अागतों की बाबत ऐसे 
प्रागतों का भाग उक्त माल के विनिर्माण की प्रक्रिया 

राष्ट्रपति के आदेश से एवं उनके नाम में , 
के दौरान उदभूत किमी अपशिष्ट, कचग या उपो 

[ संख्या एफ . 3/ 4/ 81-एफ . बी . .53 
त्पाद, में अन्तविष्ट होने के आधार पर इस नथ्य को 

ए . के . पाल , अचर मचिव 
दष्टि में लाए बिना कि ऐसा अपशिष्ट , कचरा या 
उपोत्पाद उन पर उद्ग्रहणीय ममस्त उत्पाद शुल्क 
में छूट प्राप्त हैं या शन्य शुल्क दर पर प्रभार्य है 

(Depurtment of Economic Affairs ) 
या इस अधिसूचना के परिशिष्ट में निर्दिष्ट घोषणा 

New Delhi, the 23rd March , 1981 
में उल्लिखित नहीं है, अनुज्ञात शुल्क के मुजग में 

G . S . R . 366. - In exercise of thc powers conferred by 
इन्कार नहीं किया जाएगा या उसमें परिवर्तन नही clalise ( 2 ) of urticle 77, icad with clause ( 1 ) of article 299 

of the Constitution of India , the President horeby makes the 
किया जाएगा । " 

following rules, namely ; - - 
[ अधिसूचना सं0 102/ 81-के ० उ०गु०फा० सं० 211/ 7/ 81-सी० 
1. ( 1 ) These rules may be called the Development Credit 

Agrcements ( Second Madras Urban Development Project 
एक्स ० 6] 

1082- IN ) Execution and Authentication Rules, 1981. 
डी० महता , अवर सचिव ( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

calios in the Official Gazette. 
G . S. R. 365 . - .In exercise of the power s conferred by 2. All applications , certificates or other locuments , requirect 
sub - ils ( 1 ) of rule 8 of the Central Lxcisc Rulos, 1944, 

or retinitied to be signed or cxecuted in crercise of the 
the Central Government hereby makes the following amend executive power of the Union in pursuance of the provisions 
ment in the notification of the Government of India in the of the Development Credit Agreement relating to the Second 
Ministry of Finance ( Department of Revenue ) No. 201 / 79 

Madras Urban Development Project (1082 -JN) , entered into 
Central Ixciscs, dnted the 4th June , 1979, nainely : - -- 

between the Goveromont of India and the International Dc 
In the said notification, after the second proviso , the follow 

velopment Asyociation , shall he signed or exccuted and authen 
ing proviso shall be inserted, namely : 

ticated on behalf of the President by any of the Senior 

ACCOUS9 Officers or Accounts Officers or Junior Accounts 
" Provided also that credit of the duty allowed in respect Officers in the Department of Economic Affairs , Ministry of 
of the inputs shall not be denicd or varied on the 

Finance. 
ground that part of such inputs is contained in any 
waste, refuse or by- product arising during the 

By order and in the name of the President. 
process of manufacture of the said goods, irrespec 
tive of the fact that such wasto , refuse or by- product 

INo. F. 3 / 4/ 81- FB - VI 
is exempt from the whole of the duty of excise lovi 
uble thereon or in chargeablo to nil rato of duty or 

A . K . PAI., Under Secy . 
is not mentioned in the declaration referred to in 
the Appendix to this notification ." 
[ Notification No. 102 81-CE. F. No. 211 / 7/ 81 . Cx. 6 ] 

विदेश मंत्रालय 
__ D. MEHTA. Under Secy. 

नई दिल्ली , 20 मार्च, 1981 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

सा . का . मि . 367 . संविधान के अनन्छेव 309 के 
नई दिल्ली , 23 मार्च , 1981 

परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति 

इसके द्वारा भारतीय विदेश सेवा , शाखा ख (भर्ती , संवर्ग , 
सा . का . नि . 366 . भारत के संविधान के अनुच्छेद 

वरिष्ठता और पदोन्नति ) नियमावली , 1984 में और मंशो 
299 के खण्ड (1 ) के साथ पठित्त अनच्छेद 77 के खण्ड ( 2 ) के 

धन करने के लिा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , यथा : -- 
द्वारा प्रदत्त क्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात : 

1 . का शीर्षक और प्रारम्भ : - (1 ) इन नियमों को 
1 . (1 ) इन नियमों को विकास ऋण करार (दिवतीय मद्रास 

भारतीय विदेश मेवा , शाखा - ख ( भती , संवर्ग , 
नगर विकास परियोजना 1082 - आई एन ) निष्पादन 

वरिष्ठता और पदोन्नति ) पहली संशोधन नियमावली , 
तथा अधिप्रमणीकरण नियम , 1981 कहा जाएगा । 

1981 कहा जाएगा । 
( 2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की सारीख से ( 2) ये नियम , राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लाग 
प्रवृत्त होंगे । 

होगे । 
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2 . भारतीय विदेश सेवा , शाखा- ख ( भती , संवर्ग , वरिष्ठता ( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
और पदोनि) नियमावली , 1964 में नियम - 12 के उप 

2 . तेल उद्योग विकास बोर्ड (कर्मचारियों के अंशदायी भविष्य 
निरम ( 3 ) की मौजूदा टिप्पणी के बाद निम्नलिखित जोड़ 

निधि ) नियम , 1978 में 
दिया जाए , राधा : 

( क ),नियम 8 के खण्ड ( 4) म और खाते में स लिए 
"टिप्पणी- 2 : 

गए उधार और निकाली गई रकम शब्दों के स्थान 
मामान्य मंवर्ग के एकीकत वर्ग 2 और 3 की चयन सूची में 

पर "निधि मं से अग्रिम और निकाली शब्द रखे 
शामिल व्यक्तियों के मामले में इस नियम के प्रयोजनों के लिए 

जाएगे और इस प्रकार संशोधित खण्ड ( 4 ) के पश्चात 
अनुमोदित सेवा , उस वर्ष की. पहली जलाई से गिनी जाएगी , 

निम्नलिखित खण्ड अन्त : स्थापित किए जाएंगे : 
जिस वर्ष में अधिकारियों के नाम , चयन मची में शामिल 

( 5 ) अभिदायों पर बोनस , जैसा कि नियम 11 - क में 
किए गए है । सामान्य संवर्ग के एकीकत वर्ग- 2 और वर्ग - 3 

उपबन्धित है ; 
मे मीधी भती के कर्मचारियों के मामले में , यह मंचा उम 
प्रतियोगिता परीक्षा के अगले वर्ष की पहली जलाई में गिनी 

( 6) निधि में अग्रिम और निकासी । 
जाएगी , जिम के परिणामों के आधार पर उनकी भती हई ( ख ) नियम 8 के विद्यमान उपनियम ( 3 ) के खण्ड ( ङ ) 
है , शतं कि किमी उम्मीदवार की नियक्ति में 3 महीन 

को खण्ड ( च ) के रूप में पुनराक्षरित किया जाएगा 
में अधिक अवधि की देरी उसकी अपनी भूल से न हुई हो । 

और इस प्रकार पनराक्षरित खण्ड के पूर्व निम्नलिखित 
[ सं . 3 / केडर / 81 ] 

खण्ड अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
बी . के . मित्रा , अवर सचिव 

( क ) यदि वह पर्वगामी वर्ष की 31 मार्च को अन्यत्र सेवा 

में था तो उस रकम द्वारा जो वह अपने वेतन से 
MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

चाल वर्ष के अप्रैल मास के लिए अभिवाय मधे 
New Delhi, the 20th March, 1981 

कटौती करवाता है । " 
G . S. R . 367.. - In exercise of the powers conferred by the 

( ग ) नियम 8 के पश्चात निम्नलिखित नियम अन्तःस्था 
proviso 10 article 309 of the Constitution, the President hereby 
inahes the following rules further to amend the Indian 

पित किया जाएगा , अर्थात : 
Foreign Service, Branch- B ( Recruitment, Cadre, Seniority and 
Promotion ) Rules, 1964, namely : 

8 -क - अन्यत्र सेवा के लिए अन्तरण या भारत से बाहर प्रति 
1 . Short iitle und commencement. — ( 1 ) These rules may be नियुक्ति : 
called the Indian Foreign Service Branch - B (Recruitment, 
Cadre, Seniority and Promotion) First Amendment Rules , 

जब किसी अभिदाता को अन्यत्र सेवा के लिए अंतरित किया 
1981 . 

गया है या भारत से बाहर प्रतिनियुक्ति पर भेजा गया है तब 
12 ) They shall come into force on the date of their publi वह निधि के नियमों के अधीन उसी रीति से बना रहेगा मानो 
calion in the Ollicjal Gazette . 

उसे इस प्रकार अन्तरित या प्रतिनियक्ति पर भेजा नहीं गया 
2 . In the Indiin l-oreign Servicc , Branch - B (Recruitment , है और अन्यत्र सेवा की किसी अवधि की बाबत संदेय किसी 
Cindrc , Seniority and Promotion ) Rules , 1964 after the cxivt 

अभिवान की रकम , जब तक कि वह अन्यत्र नियोजक से वसल 
ing note to sub -rule ( 3 ) of the Rule -12, the following shall be 
added , nuniely : 

नहीं की जाती , बोर्ड द्वारा अभिदाता से वसूली की जाएगी । 
" Note- 2: 

टिप्पण : - अन्यत्र सेवा से वह सेवा अभिप्रेत है जिसके दौरान बोर्ड 
In case of persons included in the select list for the Inte का कोई कर्मचारी अपना वेतन बोर्ड की मंजूरी से बोर्ड की निधि 
grated Grade - II and III of the General Cadre , arproved 
service for the purposes of this rule shall count from the list 

से भिन्न किसी अन्य स्त्रोत में प्राप्त करता है । ; 
July of the year in which the names of the officers are in 
cluded in the cicct list, In the case of direct recruits from 

( ध ) नियम 11 के उपनियम ( 2 ) के पश्चात निम्नलिखित 
the Inlegrated Grade 11 and Ill of the General Cadie , such 

उपनियम अन्त : स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
service hall count from 1st July of the year following the 

" ( 2क ) बोर्ड अपनी प्रशासनिक निधियों से ऐसी 
year of competitive exiltination on ihe results of which 
they have been recruited provided that where there is a 

रकमों का संदाय करेगा जो नियम 11 क और नियम 
delay of mo10 than 3 months in the appointment of any 
candidate , such delay is not due to any fauit on his part." 

19 - क के अधीन अभिदाता को देय हो जाती है । " ; 
(No . 3 CADI811 

( ड . ) नियम 11 के पश्चात निम्नलिखित नियम अन्त : 
___ B. K . MITRA, Under Secy. 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
पेट्रोलियम , रसायन और उरिक मंत्रालय 

"11 - क प्रोत्साहन बोनस स्कीम -~ 

(1 ) इस निधि का कोई अभिदाता जिसने पूर्वगामी पाप 
( पट्रोलियम विभाग ) 

वषों के दौरान नियम 12 के अधीन अग्रिम के रूप 
नई दिल्ली , 28 मार्च . 1981 

में या नियम 14 के अधीन निकासी के रूप में 

किसी रकम की निकासी नहीं की है , पांच वर्ष की 
सा . का . नि . 368 • - केन्द्रीय सरकार , तेल उद्योग (विकास ) 

अवधि के अंतिम वर्ष के अंतिम दिन अपने जमा 
अधिनियम , 1974 ( 1974 का 47) की धारा 31 द्वारा प्रदत्त 

खाते में समस्त अतिशेष पर 14 प्रतिशत बोनस का 
शक्तियों का प्रयोग करते हए , सेल उद्योग विकास बोर्ड (कर्म 

हकदार होगा । प्रथम पांच वर्ष की अवधि 31 मार्ष , 
चारियों की अंशदायी भविष्य निधि ) नियम , 1978 का संशोधन 

1983 को समाप्त हुई समझी जाएगी । पश्चात 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : 

वों के दौरान बोनस संदाय के लिए हिसाब में ली 
1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम तेल उदयोग विकास 

जाने वाली पांच वर्ष की अवधि 1 अप्रैल , 1979 से 
बोर्ड ( कर्मचारियों की अंशदायी भविष्य निधि ) संशोधन नियम , 

31 मार्च , 1984 होगी और इसी प्रकार आगे भी 
1981 है । 

होगी । 


- - - - - - - 


- -- 


- - 


-- - 


- -- 


- 
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( 2) इस नियम के अधीन बोनस तब अनुज्ञेय होगा जब 

( 2) ऐसे अभिवाता की बाशा में , जिसने उपरोक्त 3 वर्ष 
अभिदाता पूर्वगामी पांच वषों के दौरान सिवाय 

की अवधि के अधिकतर भाग में , ऐसा पद धारण 
उस अवधि के जहां अल्प अवधि के लिए अभिदाय 

किया है जिसके वेतनमान का अधिकतम 900 रु . 
का अस्थायी निलम्बन नियमों से अनुज्ञात है , उदा 

या अधिक है , किन्तु 1300 रुपए से कम है , 2500 
हरणार्थ जन वह छुट्टी पर हो या निलम्बन के 

रुपए ; 
अधीन हो , निधि में अभिदाय करता रहा है । 

( 3) ऐसे अभिदाता की दशा में , जिसने उपरोक्त 3 वर्ष की 
( 3) वर्ष के दौरान खाते में जमा की गई एक मत रकम 

अवधि के अधिकतर भाग में , ऐसा पद धारण किया 
इस नियम के अधीन बोनस को संगणना के लिए तब 

है जिसके वेतनमान का अधिकतम 291 रुपए या 
तक हिसाब में नहीं गिनी जाएगी जब तक कि 

उससे अधिक है किन्त 900 रूपए में कम है , 1500 
विनिर्दष्टत : उसे अभिदाय नहीं माना जाता है । 

रुपए ; 
( 4) केवल अभिदाता के अंश को जताने वाले अतिशेष को 

( 4) ऐसे अभिदाता की दशा में , जिसने उपरोक्त ३ वर्ष 
प्रोत्साहन बोनस की संगणन के लिए हिसाब में 

की अवधि के अधिकतर भाग में , ऐसा पद धारण 
लिया जाएगा । 

किया है जिसके वेतनमान का अधिकतम 291 रुपए 

से कम है , 1000 रुपये 
( 5 ) जिस अतिशेष पर प्रोत्साहन बोनस संगणित किया 

( ख ) इस नियम के अधीन संदेय अतिरिक्त रकम 10 , 000 
जाएगा टाह पांच वर्ष की अपभि के अंतिम वर्ष के 
अंतिम दिन उक्त अंतिम वर्ष क लिए व्याज जोड़ने 

___ रुपए से अधिक नहीं होगी ; 
के पश्चात का अतिशेष होगा । 

( ग ) अभिदाता की अपनी मत्य के समय तक कम से कम 5 

वर्ष की सेवा होनी चाहिए । 
( 6) इस प्रकार मंगणित अतिशेष का पूर्णांकन निकटतम 
परे रुपाय में (पचास पैसे को अगला रुपया गिना 

टिप्पण 1 . - आमत अतिशेष उस माम के जिसमें अभिदाता 
जाएगा ) किया जाएगा और अभिदाता के लेखा में 

की मृत्यु होती है , पूर्ववती 36 माम में से प्रत्येक के अन्त में 
नियम 11 के अधीन अनज्ञात ब्याज के अतिरिक्त 

अभिदाता के नाम जमा अतिशेष के आधार पर निकाला 
जमा कर दिया जाएगा । 

जाएगा । इस प्रयोजन के लिए और ऊपर लिहित न्यूनतम अति 

शेषों की जांच करने के लिए भी 
( 7) बोनम की संगणना करने के प्रयोजन के लिए वर्ष 

( क ) मार्च के अन्त के अतिशेष में नियम 11 के अनसार 
मे "वित्त वर्ष अभिप्रेत होगा , किन्त यदि अभि 
दाता वर्ष के मध्य में निधि में प्रविष्ट होता है या 

जमा किए गए अभिदानों पर वाषिक ब्याज सम्मिलित 
मंबा त्याग करता है तो निधि में प्रविष्ट होने और 

होगा ; और 
सेवा त्याग करने के वर्ष को पूर्ण वर्ष समझा जाएगा । ( ख ) यदि उपयक्त 36 मास में से अंतिम मास भाई नहीं 

है तो , उक्त अन्तिम मास के अन्त के अतिशेष में , 
( म ) नियम 12 के उपनियम (1 ) के खण्ड ( ड . ) के पश्चात 

उस वित्तीय वर्ष के प्रारम्भ में , जिसमें मृत्य हुई है , 
निम्नलिखित खण्ड अन्त : स्थापित किया जाएगा , 

उक्त अन्तिम माम के अन्त तक की अवधि की बाबत 
अर्थात : 

अभिदानों पर न्याज सम्मिलित होगा । 
" ( च ) अपने आवास के लिए किमी भखंड या गृह निर्माण 
या फ्लैट की लागत पूरा करने के लिए या दिल्ली 

टिप्पण . - 2 इस स्कीम के अधीन मंदार पूर्ण रुपयों में होना 
विकास प्राधिकरण या राज्य आवास योर या भवन 

चाहिए । यदि देय रकम में रुपए का कोई भाग सम्मिलित है 
निर्माण सहकारिता मोसाइटी द्वारा आवंटित किए गए 

तो वह निकटतम रुपये में पूर्णाकित किया जाएगा (50 पैसे को 
भूखण्ड या फ्लैट के लिए मंदाय करने के लिए । 

अगला एक रुपया गिना जाएगा ) । 
( छ) नियम 19 के पश्चात निम्नलिखित नियम अन्त : 

टिप्पण 3 . - इस स्कीम के अधीन मंदेय कोई राशि बीमा के 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 

धन के रूप में है । अत : भविष्य निधि अधिनियम , 1925 

( 1925 का 19 ) की धारा 3 द्वारा दिया गया कानुनी संरक्षण , 
19क निक्षेप सहबद्ध बीमा . - अभिदाता की मृत्य पर , अभि . इस स्कीम के अधीन मंदेय राशियों को लाग नहीं होगा । 
दाता के नाम जमा रकम प्राप्त करने के लिए हकदार व्यक्ति को , 

टिप्पण 4 . -- यह स्कीम निधि के उन अभिदाताओं को भी 
ऐसे अभिदाता की मृत्य के ठीक पूर्ववती 3 वर्ष के दौरान उसके 

लाग होती है जो किमी सरकारी या अर्ध सरकारी कायालय के 
खाते में औसत अतिशेष के समतुल्य अतिरिक्त रकम का , उस 
पर ब्याज सहित , मंदाय निम्नलिखित शतों के अधीन रहते 

बोर्ड में विलय हो जाने के परिणामस्वम्प मोई को स्थानान्त 

रित कर दिए जाते हैं और जो ऐसे स्थानातरण पर , उन्हें दिए गए 
हुए किया जाएगा , अर्थात : 

विकल्प के अन सरण में , इन नियमों के अनुसार इस निधि में 
( क ) ऐसे अभिदाता के नाम जमा अभिदानों का अतिशष उस अभिदान करने का विकल्प देते हैं । 
पर ब्याज सहित उसकी मृत्य के माम के ठीक पूर्ववती 

टिप्पण 5 . - ( क ) ऐसे कर्मचारी की दशा में जिसे नियम 4 
3 वर्ष के दौरान , निम्नलिखित राशियों से कम नहीं 

के उपनियम ( 2 ) के अधीन , निधि के फायदे दना स्वीकार किया 
होना चाहिए : 

गया है किन्त जिसकी मृत्य , निधि में उमे मम्मिलित किए जाने 
(1 ) ऐसे अभिदाता की दशा में , जिमने उपरोक्त 3 वर्ष की तारीख से यथास्थिति , 3 वर्ष सेना पूरी होने के पूर्व अथवा 5 

की अवधि के अधिकतर भाग में , ऐसा पद धारण वर्ष की सेवा पूरी होने के पूर्व हो जाती है , पूर्ववर्ती नियोजक के 
किया है जिसके वेतनमान का अधिकतम 13000 रु . अधीन उसकी सेवा की वह अवधि , जिसकी बाबत उसके अभि 
या अधिक है , 4 , 000 रुपए ; 

दान और नियोजक के अभिदाय की रकम , यदि कोई है , उन पर 
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ब्याज के साथ , प्राप्त हो गई है , खण्ड ( क ) और खण्ड ( ग) के In lifier iule 11, the following rule shall be inserted . 

namely 3 
प्रयोजनों के लिए गणना में ली जाएगी । 

" 11 - A . Incentive Bonus Scheme. (i) Any subscriber 
टिप्पण 8 . - ( क ) नियत अवधि के आधार पर नियुक्त किए 

to the Fund who has not withdraw 12 ay amount 

by way of advance under rulc 12 or withdrawal 
गए व्यक्तियों की वशा में और पर्नियोजित सेवानिवृत्त व्यकि 

uncler lule 14 from his Provident Fund account 
तयों की दशा में यथास्थिति , केवल ऐसी नियुक्तियां या ऐसे 

cuising the preceding five years , shall be entitled 

10 il bonus of 1 per cent on he entire balance 
पनियोजन की तारीख से की गई सेवा इस नियम के प्रयोजनों 

:1t his credit on the last day of the last year of 
के लिए गणना में ली जाएगी । 

The five -year period. The first five-year period 
shall be decmed to have ended on 31s! March , 

1983 . For payment of hontis during subs -quent 
( ख) यह स्कीम संविदा के आधार पर नियुक्त किए गए 

years , the five - year penod to be taken into account 
व्यक्तियों को लाग नहीं हैं । 

shall lic Ist April 1979 to 31st March 1984 and 

Su on . 
[ 9 . 7- 2 -81 -PERT 2 ] 

( ii) The honily under this rulc shall be admissible when 

a subscriber has been subscribing to the Fund 
एस . एल . खोसला , संयुक्त सचिव 

during the preceding five years except where the 
rules permit temporary suspension of subscrip 

tion for a short period , e . g . while or leave or 
MINISTRY OF PETROLEUM , CHEMICALS AND 

under suspension . 
FERTILIZERS 

(iii) Any lump sum amount credited to the account 

during ycar, unless specifically treated as subs 

cription shall not be taken into account for cul 
(Department of Petroleum ) 

cula ing bonus under this rulc . 
New Delhi, the 28th March , 1981 

( iv ) The balance representing only subscriber s portion 

shall be taken into account for calculating in 
G . S . R . . 368. - In exercise of the powers conferred by 

centive bonus. 
Section 31 of the Oil Industry (Development) Act, 1974 (47 
of 1974 ), the Central Government hereby inakes the follow 

( v ) The balance on which incentive bonus is to be 
ing rules to amend the Oil Industry Development Board 

calculated is the balunce on the last day of the 
(Employees Contributory Provident Fund ) Rules , 1978 , 

last year of the five year period after crcditing 

interest for the said last year. 
I ( 1 ) These rules may be called the Oil Industry Develor 
ment Board (Employces Contributory Provident Fundi) 

( vi) The bonus so calculated shall be rounded to tho 
Amendment Rules , 1981. 

nearest whole rupee ( fifty paisc counting as the next 

higher rupee ) and shall be credited to the account 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

of the subscriber in addition to the interest 
cation in the Official Gazette . 

allowed under rule 11, 
2 . In the Oil Industry Development Board (Employees 

(vii) The year for the purpose of calculating bonus 
Contributory Provident Fund ) Rules , 1978 — 

shall mean " financial year " . But if the subscriber 

joins the Fund or quits service in the middle of 
( a ) in rule 6 , after clause (iv ), the following clauses 

a year , the year of joining the Fund and the vcar 
shall be inserted , namely : 

of quitting service shall be deemed to be full 

year ." 
" (v ) bonus, as provided by rule 11- A , on subscriptions; 
(vi) advances ind withdrawals from the fund .” 

(l) in Tulc 12 , after clause ( c ) of sub - rule ( 1) the 

following clause ball be inserted , namely : 
(b ) in rule 8 , the existing clause (e ) of sub -section (3 ) 
shall be re -lettered as clause ( 1) and before the 

" ( f ) lo meet the cost of plot or construction of a 
clause as so re -lettered , the following clause shall 

houyc of flat for his residencc or lo make pay 
inserted , namely : 

ment 10wards the allotment of plot or flat by 

Delhi Development Authority or State Housing 
" e ) if he was on foreign service on the 31st March 

Board or a House Building Cooperative Society ." 
of the preceding year, by the amount which he 
gete deducted from his salary , on account of 

( 2 ) after rule 19, the following rule shall be inserted , 
subscription for the month of April in the current 

namely : 
year " . 

" 19 - A . Deposit linked Insurance . — On the death of a 
( c) alter rule 8, the following rulc shall be inserted , 

Subscriber, the person entiled to ieceive the 
namely S 

atnount standing to the credit of the subscriber 

shall be paid in additional amount equal to the 
“ 8 A - Transfer to foreign service or deputation out 

Average amount of subscription and interest thereon 
of India , 

at the credit in the account during the three years 
When a subscriber ju transferred to foreign service or sent 

immediately preceding the death of such suhscri 
on deputation out of India , he shall remain subject to the 

ber , subject to the condition that -- - 
Rules of the Fun in the same manner as if h : were not so 

( ) the balance representing subscription with in 
transferred or sent on deputation and the amount of any 

terest thereon at the credit of such subscriber 
contribution payable in respect of a period of foreign service 

shall not at any time during the three years 
shall, unless it is rcovered from the foreign employer, he 

preceding the month of death have fallen helow 
recovered by the Board froin the subscriber 

the limity of — 
NOTE - -Foreign service means service in which an employee 

(i) Rs. 4 , 000 in the case of subscriber who has 
of the Board received his pay with the sanction of 

held for the greater part of the aforesaid 
the Board from any source other than the Fund 

period of three years , a post the maximum 
of the Board ." ; 

of the pay scale of which is Rs. 1 , 300 , or 
( d ) in rule 11, after sub- rule ( 2 ), the following sub -rule 

more ; 
shall be inserted , namely :- - 

( ii ) Rs. 2 ,500 in the case of a subscriber who had 

held , for the greater part of the aforesaid 
" 2 A ) The Board shall pay from its administrative 

period of three years . a dost the maximum of 
funds the amounts which become due to subs 

nay scale of wbich is Rs. 900 or more but 
cribers under rule 11 - A and rule 19 - A ." ; 

less than Rs. 1, 300; 
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( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 

प्रवृत्त होंगे । 


2 . इलेक्ट्रानिकी विभाग (वर्ग ख तथा वर्ग ग पर ) भती 
नियमावली , 1977 की अनसूची में : 


(1 ) क्रम संख्या 1 . 1 के मामने , जो अनभाग अधिकारी 

के पद के सम्बन्ध में है कालम 11 में , श्रेणी ( 2) के 
बाद निम्नलिखित जोड़ा जाएगा , अर्थात : 


2क . पुस्तकालय सहायक , अभिक्षक (केयरटेकर ) , 
तकनीकी सहायक ग्रेड - 2 प्रशासनिक सहायक - व 
टाइपिस्ट , आशलिपिक ( 425- 700 रु . ) तथा भण्डार 
सहायक जिनकी उक्त श्रेणी में कम से कम छ : बर्ष की 
सेवा हो । 


( 2) क्रम संख्या 1 . 3 के सामने , जो सहायक के पद के 

सम्बन्ध में है , कालम 8 में की गई प्रविष्टि से निम्न 
लिखित शब्द हटा दिए जाएगे : 


"जिसमें कुल मिलाकर कम से कम 80 प्रतिशत अंक 
मिले हों । 


(ili ) Rs. 1, 500 in the case of a subscriber who 

has held , for the greater part of thc afore 
said period of three years, a post the maxi 

mum of the pay scale of which is Rs. 291 

or more but less than Rs. 900%; 
(iv ) Rs. 1, 000 in the case of a subscriber who has 

held , for the greater part of the aforesaid 
period of three years , a post the maximum of 

the pay scale of which is less than Rs. 291; 
(b ) the additional amount payable under this rule 

__ shall not exceed Rs. 10, 000 ; 
(c) the subscriber has put in at least five years service 

at the time of his death. 
NOTE 1- The average balance shall be worked out on the 

basis of the balance al the credit of the subscriber 
at the end of each of the thirty -six months preceding 
the month in which the death occurs . For this pur 
pose, as also for checking the minimum balance 

prescribed above 
(a ) the balance at the end of March shall include the 

annual interest on subscription credited in terms 

of Rule 11 ; and 
(b ) if the last of the aforesaid thirty - six months is not 

March , the balance at the end of the said last 
month shall include interest on subscription in 
respect of the period from the beginning of the 
financial your in which death occurs to the end of 

the said last month . 
NOTE 2Payments under this scheme should be in whole 

rupecs. If an amount duc isclude a fraction of a 
rupee , it should be rounded to the nearest rupee 

( 50 paise counting as the next higher rupee ). 
NOTE 3 - - Any gum payable under this scheme is in the 

nature of insurance -money And , thereforo , the 
statutory protection given by section 3 of the Pro 
vident Fund Act, 1923 (Act 19 of 1925) does not 

apply to sums payable under this Scheme. 
NOTE 4 This scheme also applied to those subscribers who 

are transferred to the Board consequent urn : n merger 
of a Government or Semi Government offlce with 
the Board and who, on such , opt in terms of option 
given to them, to subscribe to the Fund in ac 

cordance with these rules . 
NOTE 5 – In case of an employec who has been admitted 

to the benefits of the Fund under sub -rule ( 2 ) of 
Rula 4 , but dies before completion of three years 
service or, as the case may bc , five years from the 
date of his admission to the Fund , that period of 
his service under the previous employer in respect 
whereof he amount of his subscription and the 
employer s contribution, if any . together with in 
tercst have been received shall count for purposes 

of clause (a ) and clause ( c). 
NOTE 6 (a ) - In case of person appointed on tenure basis 

and in the case of re -eninloved pensioners. service 
rendered from the date of such appointment or re 
cmployment as the case may be . only will count for 

purposes of this rule , 
( h ) This scheme Jorns dont opply to persons appointed 

on contract haci . . 


वांछनीय : 


केन्द्रीय / राज्य सरकार के किसी कार्यालय में 2 वर्ष का 


अनुभव 


[ संख्या क -12018/ 7/ 81 - पी . पी . 

ओ . पी . गुप्त , अवर सचिव 


DEPARTMENT OF ELECTRONICS 

New Delhi, the 26th March , 1981 


G . S. R. 369 . In exercise of the powers. conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Department 
of Electronics (Group B and Group C Posts ) Recruitment 
Rules, 1977 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Elec 
tronics ( Group B_ und Group C Posts ) Recruitment ( Amend 
ment ) Rules , 1981 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette . 


[ F. No . 7/ 2 / 81 - Fin, II] 
S. L KHOSLA, It. Sccy . 


- rn 


इलेक्ट्रानिकी विभाग 

नई दिल्ली , 26 मार्च , 1981 
स . का . नि . 369 . - राष्ट्रपति , संविधान के अगच्छेद 309 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए इलेक्ट्रा 
निकी विभाग (वर्ग ख तथा वर्ग ग पर) भती नियमावली , 1979 
में संशोधन करने के उद्देशय मे एतदद्वारा निम्नलिखित नियम 
मनाते हैं , अर्थात : - 

1 . (1 ) इन नियमों का नाम इलेक्ट्रानिकी विभाग ( वर्ग ख 
नथा वर्ग ग पद ) भती (संशोधन ) नियमावली , 1981 होगा । 
1504 GI / 80 - 2 


2 . In the Schedule to the Department of Electronics (Group 
__ B and Group C Posts ) Recruitment Rules , 1977 : 

( 1 ) against serial number 1 . 1 relating to the post of 

Section Officer, in column 11 , after category ( 2 ) 

the following shall be added, namely : -... 
2A. Library Assistant, Caretaker , Technical Assistant 

Grade II , Administrative Assistant- cum- Typist , 
Stenographer ( Rs. 425- 700 ) , and Stores Assistant , 

with not less than 6 years service in tho grade . 
( 2 ) again serial number 1 . 3 relating to the post of 

Assistant, in column 8 the following words shall be 

deleted : 

" With not less than 60 per cent marks in aggregate . 
Desirable : 
Experience of 2 years in a Central| State Government. " 

[ No. A- 12018 /7 / 81- P. P. ] 
0 . P . GUPTA , Under Secy. 
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पर्यावरण विभाग 

नई दिल्ली, 24मार्च, 1981 
Ht० कानि0 370. -- राष्ट्रपित संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , पर्यावरण विभाग के अधीन भारतीय 
धनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण में कनिष्ठ मूचना अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन के लिए करने निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय वनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण ( कनिष्ठ सूचना अधिकारी ) भर्ती नियम , 1981 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : ये नियम इससे उपाबन अनुसूची के स्तंभ में विनिर्विष्ट पद को लागू होंगे । 

3. पद संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान :- - उक्त पद की संख्या, उसका/ वर्गीकरण और उसका वेतममान वे होंगे जो इसमें इन नियमों से उपायय अन 
सूची के स्तंभ 7 से 4 सफ में विनिर्दिष्ट हैं । 

___ 4. भर्ती की पति, मायु-सीमा और अन्य प्रस्ताएं : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा, प्रहंताएं और उसमें संबंधित अन्य यातें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. निरहंताएं : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

__ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिपिल करने की शक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां पह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखषर करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश प्राग, 
शिथिल कर सकेगी । 

. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों, भोर अन्य रियातों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस समंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य तिशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतन 


पदो की 
संख्या 


मनुसूची 
चयन पद प्रयवा सीधे भर्ती किए जाने सेवा में सीधी भर्ती किए जाने वाले 
अचयन पद थाले व्यक्तियों के जोड़े गए वर्षों व्यक्तियों के लिए शैक्षिक पौर 

लिए प्रायु -सीमा का फायदा अन्य प्रईताएं 


सिविल 
सेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 30 
के अधीन 
मनुज्ञेय है या 
नहीं 


5 


- - - 


- - 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


नहीं 


कनिष्ठ सूचना 

अधिकारी 


1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह ख प्रराज- 
पवित प्रलिपिकवर्गीय 


550- 25- 760- 
व . रो० 30- 900 

रुपये 


30 वर्ष से अधिक 
( सरकारी सेवकों 
के लिए शिथिल 
की जा सकती 


टिप्पण : मायु 

सीमा प्रवषा 
धारित करने के 
लिए निर्णायक 
तारीख भारत 
में रहने वाले 
अभ्यपियों से 
( उनसे मिल 
जो अन्यमान 
और निकोबार 
द्वीप तथा 
लक्षादीप में 
रहते है ) मा 
वेदन प्राप्त 
करने के लिए 
नियत की गई 


प्रावस्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय की वनस्पति 
शास्त्र में उपाधि या 

समतुल्य 
( i ) किसी सरकारी संगठन , 

समाचार ऐजेंसी या 
भ्यातिप्राप्त प्रचार 
फर्म में प्रचार, पत्रकारिता 
और जनसम्पर्क कार्य का 

2 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण 1 : महताएं अन्यथा 

सुमाहित अभ्यर्थियों की मा 
में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार शिपिल की 

जा सकती है । 
टिप्पण 2 : अनुभव संबंधी माई 

ताएं संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचिस 
जनजातियों के अम्पिथियों 
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____ 
1 


2 


3 


_ _ 


6क 


. . 


नहीं 


अंतिम तारीख 
होगीर 


के मामले में उस दशा में 
शिथिल की जा सकती है, 
जब कि चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
प्रायोग की मह राय है कि 
इनके लिए पारक्षित रिक्त 
स्थानों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

नहीं हो सकेंगे । 
बाछनीय 
किसी विदेशी भाषा - अर्थात 

लैटिन , जर्मन फ्रेंच और 
रुसी भाषा का ज्ञान । 


- 


- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


परिवीक्षा की 
अवधि , यदि 
कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियों में 
लिए विहित मायु 
पौर शैक्षिक महताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 


भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण गवि विभागीय प्रोन्नति 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की वणा में श्रेगियां समिति है तो उसकी 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था - मंरचना 
पतियों द्वारा भर्ती किए जाने मान्तरण किया जाएगा 
वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियों में संघ 
नोक सेवा आयोग 
मे परामर्श किया 
जाएगा । 


--- - 


- - 


- 


10 


11 


- 
13 


12 


नहीं 


2 वर्ष 


और 


प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति पर म्या - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पुष्टि पर विचार करने के चयन , प्रत्येक अवसर 
नान्तरण द्वारा (जिसके अंतर्गत (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक लिए समूह ख विभागीय पर , संघ लोक 
अल्पकालिक संविधा भी है, संबिवा भी है ) 

प्रोन्नति समिति 

सेवा प्रायोग के 
जिसमे न हो सकने पर सीधी ( 1 ) केन्द्रीय या राज्य सरकारों 1. संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) परामर्श से किया 
भर्ती वाग या अर्धसरकारी, स्वशासी या पर्यावरण विभाग 

जाएगा । इन नियमों 
कानूनी संगठनों के ऐसे अधि 

- - अध्यक्ष में से किसी उप 
कारी जो 2. निवेशक 

बंध को संशोधित 
( क ) ( i) सवृशपद धारण किए भारतीय वनस्पति विज्ञान या शिथिल करते 
हुए हैं ; या 

सर्वेक्षण , हावड़ा 

समय संघ लोक 
( ii ) जिन्होंने 425- 700 ० 

- - सबम्य सेवा प्रायोग से 
या समतुल्य सनमान वाले 3. संबन उप सचिव परामर्श किया 
पदों पर 5 वर्ष सेवा की है । पर्यावरण विभाग जाएगा । 

सवस्य 
( ख ) जिसके पास स्तंभ 7 में टिप्पण : -- पुष्टि से संबंधित 

सीधी भर्ती किए जाने वाले विभागीय प्रोन्नति समिति 
व्यक्तियों के लिए अधिकाषित की कार्यवाहियां, सघ 
शैक्षिक महंताएं अनुभव प्रादि लोक सेवा प्रायोग के 

अनुमोदनार्थ भेजी 
( 2 ) ऐसे विभागीय जनसम्पर्क जाएंगी । फिन्तु, यदि संघ 

अधिकारियों पर भी , जिन्होंने लोक सेवा प्रायोग इन 
5 वर्ष नियमित सेवा की है, का अनुमोदन नहीं 
विचार किया जाएगा और करता है तो , विभागीय 
यदि उसका पद पर नियुक्ति प्रोमति समिति की बैठक 
के लिए चयन हो जाता है संघ लोक सेवा आयोग 
तो उस पद को प्रोतति द्वारा के अध्यक्ष या किसी 

भरा गया समझा जाएगा सवस्य की अध्यक्षता में 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सा - फिर से होगी । 

मान्यतः ३ वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 

[ सं० फा० 2-83/ 78-बी० एस० ( भी ) ] 
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= - - - - - - - - - - = = = = 
DEPARTMENT OF ENVIRONMENT 

4 . Disqualification .--- No person , 
Now Delhi, the 24th Murch , 1981 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G .S . R . 370 .- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or con 
hereby makes the following riles regulating the incthod of 

tracted a marriayo with any person , 
recruitment to the post of Junior Information Officer in the shall be cligible for appointment to the said post : 
Botanical Survey of India under Department of Envirorment 
namely ; 

Provided that the Contral Government may , if satisfied that 

such marriage is permissible under the personnel law appli 
1. Short title and commencement ( 1 ) These rules may cable to such persons and other party to the marriage and 
be called the Botanical Survey of India (Junior Informa there are other grounds for ho doing , cxcmpt any peson from 
tion Officer ) Recruitment Rules, 198,1 . 

the operation of this rule . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 5 . Power to relax .- Where the Central Government is of 
cation in the Official Gazette . 

the opinion that it is necessary or expediert so to do , it may, 

by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
2 . Number, classification and scale of pay.--- The number of 

sultation with the Union Public Service Commission relax 
the sakl post, its classification and the scalo of pay attached 

any of the provisions of these rules with tospect to any class 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of thc Sche 

or category of persons. 
dulc annexed to these rules . 

6 . Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservation 
3 . Method of recruitment, age limit and other qualifica and other concessions required to be provided for the Sche 
tions. The method of recruitment, age limit , qualifications duled Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
and other matters relating to the said post shall be as speci gories of persons in accordance with the orders issued by the 
fied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
Non 
seloction 


Whether Educational and other qua 
benefit of lifications required for direct 
addel years recruits 
of servico 
admissible 
under rule 
30 of the 
C . C . S . 
( Ponsion ) 
Rules , 1972 


post 


- 


_ 


. 


- - - 


. . . - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


2 


3 


- 


4 


5 


6 


ба 


- 


- 


- 


- - - 


No 


Junior 
Information 
Officer 


1 (Onc) General Central Rs. 550 -25- 

1 Rs. 550-25- 
Sorvico 

750 -EB -30 
Group B 900 . 
Non -Gazottod 
Non -Ministerial 


Not 
Not Not exceeding 
applicable 30 years 

(Relaxable for 
Government 
servants ). 
Note : The cru . 
cial date for 
determining the 
ago liinit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweop ). 


Essential : 
(i) Degree in Botany of a 

recognised University or 

cquivalent, 
( ii) 2 years experience in 

publicity, journalistic or 
public relations work in a 
Government organisa 
tion , nows agency or 

publicity firm or roputo . 
Noto 1 : Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Şor 
vice Commission in caso 
of candidates otherwise 

well qualificd . 
Note 2 : The qualifications 

regarding oxperienco ATC 
rolaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in tho case of 
candidates belonging to the 
Scheduled Castes and 
Schoduled Tribes if, at 
any stage of soloction , the 
Union Public Service Com 
mission is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these com 
munities , possessing the 
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[HTT II 
-- - - 


3 (i) ] 

- 


_13 


6 
- - --- - 


61 
- - - 


- 


- 


. 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - - -- - - - - - - 
requisite experience aro 
not likely to be available 
to till up the vacancies 

reserved forthem . 
Desirable : 
Knowledge of a foreign lan 

guage viz . Latin , German , 
French and Russian . 

- - - - - - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- - - - 


- 


-- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


Whethor age and Period of 
educational probation , 
qualilications if any 
prescribod for 
direct recruits will 
apply in the case 
of proniotees 


Method of recruitment in case of rectt .byʻpromotion ! Il a DPC exists , what is Circumstances 
whether by direct recruit - doputation or transfor , its composition 

in which UPSC 
ident or by promotion or grades from which promo 

is to bo consul 
by doputation or transfor tion or deputation or trans 

tod in making 
and percentage of vacan - fer to be made 

recruitment 
cies to be filled by 
various methods 

- - - - - - -- - - - - - - - - - -- - --- - - - - - - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


10 


- - - 


- 


- - .. 


. 


- 


- 


No 


2 yoars 


By promotion or transfer Transfer on deputation ( in - Group B Departmental Selection on 
on deputation (including cluding short-term contract) Promotion Committee each occasion 
short- lorm contract)/fail (1) Officer of the Contral or for considering confir - shall be nade 
ing which by direct State Government or Semi- mation 

in consultation 
recruitment. 

Government, Autonomous 1. Joint Secretary (Ad - with tho Union 

or Ştatutory Organisations ministration ) Depart . Public Servico 
(a ) (1) holding analogous ment of Environment Commission 
posts ; or 

- -Chairman 

shall also be 
( ii) with 5 years sorvicc 2 . Director Botanical consultod while 

in posts in the scale Survoy of India , How - amending or re 
of Rs. 425 -700 or rah --Member laxing any of 

equivalcnt; und 3 . Deputy Sccretary con - the provisions 
( b ) possossing the educational cerned Department of those rulos . 

qualifications, exporience of Environment . 
etc. laid down or direct Membor 

recruits under column 7. Note : The procoedings of 
2 . The departmental public the Dopartmental Pro 

rolation officer with 5 motion Committed re 
years regular service in lating to confirmation 
the grade will also be con - shall be sent to the 
sidered and in caso he is Commission for app 
solectod for appointment roval. If, however, 
to the post, the same shall these are not approved 
be deemed to have been by the Commission , 
fillod by promotion . 

1 fresh Departniental 
(Period of deputation or con Promotion Committee 

tract shall ordinarily not to be presidod over by 
exceed 3 years). 

the Chairman or a 
mcmber of the Union 
Public Service Com . 

mission shall be held . 
- - - - 

JNo. F. 2-63 / 78 -BS(B )] 


- - 


- - 


76 facett , 30 Arf, 1981 


( 2) यं राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रदत्त होंगे । 


BTO 


arif 1 st af 2 


2 . The current Pasit 
) wat PTH , 1965 , 


. . tr . 371 . - 77629fts , The FTAED 309 
# 93575 FAIT SE ETofast at TT 97 9 , HTETTU 
thout a PET srot (af 1 29 ) wat Paul , 
1985 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
a , rutt : 


(1 ) " af 1 team 2 raat st RITY 
07 , et et " 75 " or " THE 

Tot e T S ; 


1 . (1) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम भारतीय वनस्पति विज्ञान 
Tror (af 1 st af 2 C ) AT (AT ) PAUH , 1981 


(2 ) 774 # , TET frutart, este gata 

विज्ञान प्रयोगशाला के पद से संबंधित प्रविष्टियों के 


- - 


- - - 


- 
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- -- - - - -- - - - - - -- -- - -- -- - - -- - - --- - -- -- - - -- 
स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी , 

New Delhi, the 30th March , 1981 
अर्थात : 

G . S. R. 371 . - - In exercise of the powers conterred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hereby 

makes the following rules furthor to amend the Botanical 
" 1 . पादप क्रिया विज्ञानी । 

Survey of India ( Class I and Class 10 Posts) Recruitment 

Rules, 1965 , namely : -- 
2 , 1 

1. ( 1 ) These ruleg may be called the Botanical Survey of 
3 . साधारण केन्द्रीय सेवा , समूह- क , राजपत्रित । 

India ( Class I and Class II Posts ) Recruitment ( Amend 

ment ) Rules , 1981. 
4 . 1100 - 50 - 1600 रु . । 

( 2 ) They shall come into force : on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
5 . लागू नहीं होता । 

2. In the Botanical Survey of India ( Class I and Class II 

Posts ) Recruitment Rules , 1965 : -- - 
6 , लाग नहीं होता । 

( 1 ) for the words and figures " Class I " and " Class II " 
7 . लागू नहीं होता । 

wherever they occur the words and letters "Group 

A " and " Group B " shall respectively be substituted: 
8 . लागू नहीं होता । 

( 2 ) in the Schedule , for the entries relating to the post 
9 . लागू नहीं होता । 

of Plant Physiologist, Central Botanical Laboratory, 

the following entries shall be substituted , namely : 
10 . प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा (जिसके अन्त " 1. Plant Physiologist. 
र्गर अल्पकालिक संविदा भी है , 

2 . 1 

3. General Central Service Group- A Gazetted . 
11 . प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण वान (जिसके अन्त - 

4 . Rs. 1100 - 50 - 1600. 
र्गत अल्पकालिक संविदा भो है ) केन्द्रीय सरकार / 
3 . Not applicanle . 
राज्य सरकारों / अनुसंधान परिषदों / संस्थाओं के 6 . Not applicable . 
कृषि विश्वविद्यालयों या अर्ध सरकारी/ कानूनी स्वा 7. Not applicable . 
यत संगठनों के अधीन ऐसे अधिकारियों में से , 

8 . Not applicable . 

9 . Not applicablo. 
( क ) (1) ओ सवृश पद धारण किए हुए हैं या 

10. By transfer on deputation ( including short -term con 

tract ) . 
( 2) जिन्होंने 700 - 1300 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले 11. Transfer on deputation ( including short- term contract ) ; 
पदों पर 5 वर्ष सेवा की है ; या 

Officers under the Central Government / State Governments , 
Agricultural Universities of Research Councils Institutions or 

Semi - Governments| Statutory| Autonomous Organisations : 
( 3 ) जिन्होंने 650 - 1200 रु . या समक्षल्य वेतनमान दाले 

( a ) ( i) holding aralogous posts; or 
पदों पर 8 वर्ष सेवा की है ; और 

( H ) with 3 years service in the posts in the scale of 
( ख ) जिनके पास किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से R $. 700 -1300 or equivalent; or 
बनस्पति विज्ञान में कम से कम द्वितीय श्रेणी में 

(ül) with 8 years service in posts in the scale of Rs. 650 
स्नातकोत्तर उपाधि है और पादप क्रिया विज्ञान में 

1200 or equivalent; and 
कम से कम 5 वर्ष का अनुसंधान का अनभव है (जिमका 

( b ) possessing at least Ind class M . Sc . degree in Botary 
साक्ष्य प्रकाशनों से दिया जाए) । 

of a recognised University or equivalent and research 

experience in Plant Physiology for at least 5 years 
( प्रतिनियक्ति / संविदा की अवधि समान्यत : तीन वर्ष 

( as evidenced by the publications ) . 
से अधिक नहीं होगी ) 

(Period of deputation contract shall ordinarily not exceed 

3 years ) . 
12 . लाग नहीं होता । 

12 . Not applicable. 
13 . पयन , प्रत्येक अवसर पर , संघ लोक सेवा आयोग 

13, Selection on each occasion shall be made in consulta 
के परामर्श से किया जाएगा । इन नियमों के किमी 

tion with the Urion Public Service Commission. Consultation 
उपबंध को संशोधित / शिथिल करते समय भी संघ with the Union Public Service Commission is also necessary 

while amending relaxing any of the provisions of these 
लोक सेवा आयोग से परामर्श आवश्यक है । 

rules ," 
[ सं . एफ . 1- 43 / 80- बी एस ( बी ) , 

[ No . F. 1 -43 / 80- RS ( B ) ] 
पी . बी . दास , डेस्क अधिकारी 

P. B. DAS Desk Officer 


पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 

( भारत मौसम विज्ञान विभाग ) 

मई दिल्ली, 30 मार्च, 1981 
सा० कानि0 372. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत मौसम विज्ञान विभाग ( समूह 
ग और समूह घ ) भर्ती नियम , 1971 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम भारत मौसम विज्ञान विभाग ( समूह ग और ममूह घ ) पर भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


[ भाग II--- खण्ड 3 (1 ) ] 
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2 भारत मौसम बिलाल निमाम ( समह ग नचा समूह ) पद भर्ती निगग. 1971 की पनमूची में : --- 
क्रम संख्या 6 तथा उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां जोड़ी जाएंगी, अर्थान :- - 


अनुसूची 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- - - -- 


- - - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतन मान 


पवों की 
मच्या 


जयम पद अथवा 
प्रथयन पद 


सेवा में जोड़े गए वर्षों का सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा के लिए आयु - सीमा 
(पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन अनु 
शेय है या नहीं ? 

- - - - -- - - - - - - -- - - - - -. . - - -- - - - - 


- - 


-- -- - - .. - -- - - --- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


-- - - - -- - - -- - - - 


- 


- - - . . - 


अचयन 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


6 ( प ) सुरक्षा 
निरीक्षक 


1 
"कार्य 
भार के 
आधार 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह ग अराजपत्रित 
लिपिकवर्गीय 


425-15- 500 
करो0- 15 
560- 20 
700९० 


पर 


परि 
वर्तन 


किया 


जा 
सकता 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किए परिवीक्षा की अव- भर्ती की पति/भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्पानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में 
व्यक्तियों लिए जाने वाले व्यक्ति - धि , यदि कोई हो सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी किन परिस्थियों 
मैक्षिक और अन्य के लिए विहित द्वारा या प्रतिनियुक्ति / जिमसे प्रोमति/प्रतिनियुक्ति स्थाना - संरचना 

में संघ लोक 
प्रसाएं पायु मोर शैक्षिक स्थानान्तरण द्वारा तथा न्तरण किया जाएगा 

सेवा प्रायोग से 
अर्हताएं प्रोन्नति विभिन्न पतियों द्वारा 

परामर्श किया 
की दशा में लागू भर्ती किए जाने वाली 

जाएगा । 
हाँगी मा महीं 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
- - - - - - - -- - - - - - 
10 11 

12 

13 


- - - - - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - - - 


- - 


8 


- 


-- - . 


- 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्था - 

नान्तरण या 
प्रोन्नति द्वारा 


केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश मौमन विज्ञान का लागू नहीं होगा 

या तुल्य पद धारण करने वाले उपमहानिदेशक 
अधिकारियों में से प्रतिनियुक्ति अध्यक्ष 
पर स्थानान्तरण द्वारा । ऐसे ( प्रशासन और स्टोर ) 
विभागीय सुरक्षा उप-निरीक्षक मौसम विज्ञानी 
पर , जिसने उस श्रेणी में ( स्थापन ) 
पांच वर्ष नियमित सेवा की है, - सवस्य 
विचार किया जाएगा और एक राजपत्रित प्रधि 
उसका चयन हो जाने की कारी - सदस्य 
दशा में पद को प्रोमति 
द्वारा भरा गया समझा 
जाएगा । प्रतिनियुक्ति की प्रव 
धि साधारणतया तीन वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 


. - 


- 


- . - 


- . - 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- . . - 


- 


- - 


- - -- - - 


[मं० ई ( 2 ) 109/ 03 ( चतुर्थ श्रेणी )/ एम . एफ० एम- 1/ 80 ] 

एस . के . दाय , 
मौसम विज्ञान के अपर महानिदेशक ( उपकरण ) , 
जो मौसम विज्ञान के उपमहानिदेशक ( प्रशासन और 
___ स्टोर ) के कर्तव्यों का अनुपालन कर रहे हैं 
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MINISTRY OF TOURISM & CIVII, AVIATION 


(India Meteorological Department) 

New Delhi, 30th March , 1981 


- - 


- 


- - 


- 


G .S .R . 372. .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President herchy makes 
the following rules further to amend the India Meteorological Department (Group C and Group D ) Recruitment Rules , 1971, namcly : 

: 1. (a ) These rules may be called the India Meteorological Department (Group C and Group D ) Recruitment (Amendment) 
Rules , 1981 . 

(2) They shall comeinto force on the date of their publication in the Oficial Gazette . 
2 . In the Schedule to the India Metcorological Department (Group Cand Group D ) Recruitment Rules , 1971 :- - 
After serialNo. 6 and the entries relating thereto , the following serial no , and entries shall be added , namely : 

SCHEDULE 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 
Namzul post No . of Classification Scale of Whether Whether Age limit for Educational qualification 
posts 

pay selection benefit of direct recruits prescribed for direct recruits 

post or added years 
non -selec of service 
tion post admissible 

under ruic 
30 CCS 
(Pension ) 

Rules , 1972 
. -- -- - - -- - . - 

- - - -- - - - 
23 
- - - - 

- - - - - - 

- - 
6 (a ) Security 1 General Central Rs. 425- 15. Non Not 

Not 

Not applicable 
Inspector " Subject Service Group 500 - EB -15. Selection Applicable applicable 

to varia - C Non -Gazotted 560 - 20 - 700 
tion de - Ministerial 
pendent 
on work 

load " . 
- - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - -- 

- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - . 
— . 

- - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment in case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
educational quali- probation , whether by direct recruit - motion /deputation / trasfer , motion Committee in which Unjon 
fications prescribed if any ment or by promotion grades from which promotion exists , what is its con Public Service 
for dircct recruits or deputation transfer deputation /transfer isto be position 

Commission is 
will apply in the and percentage of vacun - made 

to be consulted 
case of promotecs cies to be filled by various 

in making rc 
methods 

cruitment 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

- - - 
9 10 11 12 

13 

14 
- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
Not applicable 2 years By transfer on deputation " By transfer on deputation Deputy Director General Not applicable 

or promotion 

from officers holding ana - of Meteorology (Ad 
logous or equivalent posts ministration and Stores ) 
under Central Government. 

- Chairman 
The Departmental Security Meteorologist (Estab 
Sub -Inspector with 5 years lishment) - Member 
regular service in the grado One Gazetted Officer 
shall be considered and in Member 
the event of his selection , 
the post shall be deemed to 
be filled up by promotion . 
The period of deputation 
shall not ordinarily excecu 

three years " 
- . . - - - -- - - - - 

- - - - - - - - - - - -- - - - - 

[No. E (2)109/03 (Group D ) SFS -1/80 ] 
S . K . DAS , Additional Director Gencral 
of Meteorology (Instruments) performing 
the duties of Deputy Director General of 
Metcorology (Administration and Stores ) 


- 


- - - - - - 


- 


. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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भारत का राजपत्र : अप्रैल 11 , 1981/ पेन 2 1, 1903 
- - --- -- -- - - - 

--: -: - ..-.- . 
कृषि मंत्रालय 


- - 


- : . - -- . 


.. 


( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 मार्च, 1981 
ता०का०मि . 373. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शमिमयों का प्रयोग करते हुए , और कृषि विभाग, सहायक निदेशक 
( लेखा ) भर्ती नियम, 1971 को अधिक्रमण करते हुए कृषि मंत्रालय ( कृषि तथा महकारिता विभाग ) में ज्येष्ठ महायक लेखा निदेशक के पद पर भर्ती की 
पद्धति को विनियमन करने के लिए निम्नलिखित बनाते हैं , अत: - - 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि तथा महकारिता विभाग , ज्येष्ठ महायक लेखा निदेशक , भर्ती नियम 1981 


2. ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-संमया , उसका वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पसप्ति , आयु सीमा, महताएं मावि : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा, अर्हताएं और उसमे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिदिष्ट है । 

4 . निरर्हताएं : - --वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 

____ 5. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है यहां, वह उसके लिए जो फारण है उन्हें 
लेखापय करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, आदेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति -- इन नियमों की कोई बाप्त ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इम संबंध में समय-समय 
पर निकाले गए मावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जमजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपयंघ करना अपेक्षित है । 

___ अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन पर अथवा सीधे भर्तीकिए जाने सेवा में जोड़े सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद बाले व्यक्तियों के लिए गत वर्षों का के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 

फायदा केन्द्रीय अहसाए . 
सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अनुज्ञेय है 
या नहीं । 


- - 


- 


- 


- .. - ... 


___ 6 ( अ ) 


. - 


- 


. . . 


- 


- 


i - . - 


- 


चयन 


ज्येष्ठ सहायक लेसा 

निदेशक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


1 साधारण केन्द्रीय 700- 40- 900 

सेवा समूह “क ” वरो०- 40- 1100 

राजपक्षित 50 - 1300 रु० 
- - - .. - - - . . - - --- 


-- - - - - - - 


. .. . . . -.. . 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति-भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दिशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्रायु हो तो स्थानांतरण द्वारा भरी जाने जिमसे प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति / स्था - संरचना 

सेवा आयोग से परामर्श 
पौर शैक्षिक महनाएं वाली रिक्तियों का प्रतिशत नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोमति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 
8 

10 11 

13 
लागू नहीं होता 2 वर्ष प्रोमति वारा जिसके न हो सकने प्रोषप्ति : ऐसे सहायक लेखा निदे- समूह " क " विभागीय प्रोमति , प्रतिनियक्ति 

पर सीधी भर्ती दाग 

णक जिन्होंने उम श्रेणी में प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति पर नियुक्ति और 

नियमित आधार पर नियुक्ति पर विचार करने के लिए ) इन नियमों के 
1504 GI/ 80 - 3 


- 


- 


- 


- - . - - . - 


- - - - - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


12 


. . . . . 


. .. . 


. 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - 


.. - 


- . 


- 


- - - -- -- 


- - 


- 
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- - - - - - - - -- - -- -- - - - : - .. . - - . - - - -. - 
11 

13 
-- - - - - -- - - - - -- . . . . . - - - - - , .. - - - - - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानाप्तरण 

किसी उपबंध को 
केन्द्रीय सचिवालय सेया के ऐसे 1. . अध्यक्ष/ सदस्य ; मंघ संशोधित शिथिल 

अनुभाग अधिकारी , जिन्होंने लोक सेवा प्रायोग करते समय संघ 
इस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की अध्यक्ष 

लोक सेवा आयोग 
हो प्रौर रोकड़ तथा लेखा में 2. संयुक्त सचिव ( प्र० ) मे परामर्ण अवश्य 
प्रशिक्षण प्राप्त किया हो सकम्प 

होगा । 
अथवा किसी भी संगठित लेखा 3. उप मचिव ( उर्वरक ) 
विभाग अर्थात भारतीय रक्षा सदस्य 
लेखा विभाग, भारतीय रेल 4. उप सचिव ( प्रशा०) 
लेखा विभाग, भारतीय डाक सदस्य 
तथा तार लेखा और वित्त 5. लेखा निदेशक ( उर्वरक ) 
विभाग एवं भारतीय सिविल सदस्य 
लेखा विभाग के ऐसे लेखा 2. समूह "क " विभागीय 
अधिकारी लिम्बा परीक्षा अधि - प्रोन्नति समिति ( पुष्टि 
कारी, जिन्होंने उस श्रेणी में पर विचार करने के लिए ) 
3 वर्ष सेवा की हो । ( प्रप्ति - 1. संयुक्त सचिव ( प्र० ) 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतः अध्यक्ष 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 2. उप-सचिव ( उर्वरक ) 

सदस्य 
3. उप सचिव ( प्र० ) 

सदस्य 
4. लेखा निदेशक ( उर्वरक ) 

सदस्य 
टिप्पण : विभागीय प्रोमति 

समिति की बैठक की 
कार्रवाई प्रायोग के 
अनुमोदनाप भेजी 
जाएगी । यदि पायोग 
इसका अनुमोवन नहीं 
करता है तो विभागीय 
प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा 
मायोग के अध्यक्ष या 
सवस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी ।) 

[ सं० ए -120 18/ 11/ 78-स्था० 1] 

प्रासा राम जैन , अवर सचिव 
MINISTRY OF AGRICULTURE 
Department of Agriculture & Cooperation 

New Delhi, the 17th March , 1981 
G . S . R . 373. --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession of the 
Department of Agriculture , Assistant Director (Accounts ) Recruitment Rules 1971 , the President hereby makes the follcwing 
rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Assistant Director of Accounts in the Ministry of Agriculture (Deport 
ment of Agriculture and Cooperation), namely : 

___ 1 . Short title and commencement : - (1) These rules may be called the Department of Agriculture and Cooperaticn, Senior Assis 
tant Director of Accounts Recruitment Rules, 1981 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 

2. Number of post , its classification and scale of pay : The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of Schedule appended to these rules . 

3 . Method of recruitment, age limit , qualifications, otc : — The method of recruitment age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post, shall be as specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforcsaid . 

4 . Disqualifications : No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marrie. ge with a person having a spouse living , or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the perscnal law applicablo to such 
marsons and other party to the marriage and there are other grounds for so doing , cxempt any person from the Operation of this rule . 


- 


- - - - -- - 


- - - 
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5 . Power to relax :- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Sorvice Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect of any class or category of persons . 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall affact reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for candidates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of porsons in accordance with the 
orders issued by the CentralGovernment from time to time. 

SCHEDULE 
Name of post No . of Classification Scale of Whether Age limit Whether bene- Educational and other qua 

Selection for direct fit of added lifications required for direct 
post or rocruits years of Service recruits 
non -selec 

admissible under 
tion post 

rulo 30 of the 
G . C .S . (Ponsion ) 

Rules, 1972 . 
- - - 

5 
Senio ] Assistant 1 General Conttral Rs. 700 -40 - Selection Not Not applicable Not applicable 
Director of Accuunts Service Group 900 - EB -40 

applicable 
A Giçetled 1100 - 50 

1300 


post 


pay 


L - 


2 


6 


- 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


13 


Whether age and period of Method of recruitment In case of recruitmentby pro - If a D . P . C . exlşts Circumstances in 
educational quali- probation , whether by direct recruit- motion deputation / transfer , what is its composi- which Union Public 
fication prescrised if any ment or by promotion grades from which promo- tion 

Service Commission 
for wirect recruit or by deputation /transfer tion /deputation transfer to be 

is to be consulted 
will apply in cage and percentage of the made. 

in making tho re 
of promotees vacancies to be filled by 

cruitment. 
various methods . 

- 
11 12 

14 

- - - 
Not applicable 2 yours By prumotion of lailing Promotion : 

1 . Group ‘ A D .P . C . Consultation with 
which by transfer on Assistant Director of AC- (for considering the Union Public 
deputation . counts with 3 years service promotion ). 

Servicc Commission 
in the grade rendered after 1 . Chairman /Member necessary while 
appointment thereto on a (Union Public Ser- making promotion , 
regular basis . 

vice Commission ) sclecting an officer 
Transfer on Deputation : 

Chairman for appointment 
Soction Officers of CSS with 2 . Joint Secretary on deputation and 

3 years service in the grade (Admn.)- Member Amending /relaxing 
and having undergono 3. Deputy Secretary any of the provi 
training in Cash and Ac- (Fertilizer ) — Member sions of these rules . 
counts or Accounts Officers/ 4 . Deputy Socretary 
Audit officers with 3 years (Administration ) 
service in the grade from Member 
any of the organiscd Ac- 5 . Director of AC 
counts Dopartments viz . counts (Fertiliser ) 
Indian Defence Accounts Member 
Department, Indian Rail - 2 . Group A D . P .C . 
way Accounts Department, (for considering 
Indian Posts and Telegraph contițnuation : 
Accounts and Finance De- 1. Joint Secretary 
partment and Indian Civil (Administration -- 

Accounts Department. - Chairman 
(Pericd of deputation shall 2 . Deputy Secrotary 

ordinarily not excced 3 (Fertiliser ) Member 
years ), 

3. Deputy Secretary 
(Administration ) 

Member 
4 . Director of Ac 
counts (Fertiliser ) - 

Member 
Note : The Proceod . 
ings of the D .P . C . 
relating to confir 
mation shall be sent 
to the Commission 
for approval, If 
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___ 10 


11 


12 


.... ... . . . . . . 


13 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


however , these are 
not approved by 
the Commission , a 
fresh meeting of 
the D .P . C . to be 
presided over by the 
Chairman or a 
Member of the 
U . P .S . C . shall be 
held . 

[ No . A. 12018/ 11 / 78- Estt. ]] 

A. R . JAIN, Under Secy. 


- - -- - - - - -- - --- - - -- - - - - 


- - 


- .. 


Now Delhi, the 20th March , 1981 
G . S. R . 374. — In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the All India 
Soil and Land Use Survey Organisation ( Senior Soil Surveyor 
and Senior Technical Assistant ) Recruitment Rules , 1977, 
namely : 


___ 1. ( I ) These rules may be called the All India Soil and 
Land Use Survey Organisation ( Senior Soil Surveyor and 
Sonlor Tochnical Assistant ) Recruitment (Amendment ) Rules, 
1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Omcial Gazette . 


2 . In the Schedule to the All India Soll and Land Use 
Survey Organisation (Senior Soil Surveyor and Senior Tech 
nical Assistant ) Recruitment Rules , 1977 . 


(i) in column 12 , for the entrles, the following entries 

shall be substituted , namely : 


नई दिल्ली , 20 मार्च, 1981 
सा . का . मि . 874 . - राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शाक्तियों का प्रयोग करते हुए अखिल 
भातीय मदा एवं बमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन (ज्येष्ठ सर्वेक्षक 

और ज्यष्ठ तकनीकी सहायक ) भर्ती नियम , 1977 का और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 
___ 1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मृदा 
एवं भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ) 
भती ( संशोधन ) नियम , 1981 हैं । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 
2 . अखिल भारतीय मवा एवं भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 
( ज्येष्ठ मृदा सर्वेक्षक और ज्यष्ठ तकनीकी सहायक ) भती 
नियम , 1977 की अनुसूची में : 
1 . स्तम्भ 12 में प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रवि 
ष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात : 

" समह " ख " विभागीय प्रोन्नति समिति में निम्न 
लिखित होंगे : 
1 . सम्बवष प्रभाग के प्रभारी 
__ संयुक्त समय 

अध्यक्ष 
2 . सम्बद्ध संयुक्त आयुक्त 

सदस्य 
3 . परियोजना अधिकारी , अखिल भारतीय 
मुबा एवं भूमि उपयोग सर्वेक्षण 

सदस्य 
4 . अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति 

प्रतिनिधित्व करने वाला समचित 
स्तर का अधिकारी 

सदस्य 
5 . सम्बद्ध अवर सचिव 

सदस्य 
टिप्पण : - सोधे भती किए गए व्यक्तियों की पुष्टि से संबं 
धित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , संघ लोक 
सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भजी जाएंगी । किन्त , यदि संघ 
लोक सेवा आयोग इनका अनुमोदन नहीं करता है तो , विभागीय 
प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष 
या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । " 
( 2) स्तंभ 13 में प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात : 
" सीधी भती किए जाते समय , प्रतिनियुक्ति पर निय 
क्ति के लिए किसी अधिकारी का चयन करते समय 

और इन नियमों के किन्हीं उपबंधों को संशोधित / 
शिथिल करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परा 
मर्श आवश्यक होगा । " 


" Group B Departmental Promotion Committee con 

sisting of - 
1 . Joint Secretary incharge of the 
concerned Division 

- - Chairman 
2 . Joint Commissioner concerned 

- -- Member 
3 . Project Officer All India Soil and 
Land Use Survey 

- Member 
4 . An officer of appropriate status 

representing Sch . Caste /Sch . Tribe. - -Member 
5. Under Secretary concerned 

-~- Member 
Note. The proceedings of the DPC relating to confirma 
tion of a direct recrult sball be sent to the Union Public 
Service Commission for approval. If , however . these are not 
approved by the Union Public Service Commission a fresh 
meeting of the DPC to be presided over by the Chairman 
or a Member of thc Union Public Service Commission shall 
be held . " 


( i ) in column 13 , for the entries, the following entries 

shall be substituted , nemely : 
" Consultation with the Union Public Service Com 

mission necessary while making direct recruitment, 
selecting an officer for appointment on deputation 
and amending / relaxing any of the provisions of 
these Rules ". 

INo . 1 - 40 /80 -Lands ] 


नई दिल्ली , 28 मार्च , 1981 
सा . का . नि . 375 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अखिल 
भारतीय मृदा तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( कनिष्ठ मौर 


[ सं . 1 . 40 / 80 - भूमि 
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ज्येष्ठ मानचित्रीय सहायक ) भती नियम , 1977 का संसोधन 

2 . Joint Commissioner Concerned - -Member 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : 

3 . Project Officer, All India Soil and 
1 . इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मदा तथा 

Land Use Survey . 

- Member 
भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( कनिष्ठ और ज्येष्ठ मानचित्रीय 

4. An Officer of appropriate status 

representing Schednled Castes / Scheduled 
सहायक ) भती ( संशोधन ) नियम 1981 है । 

Tribes 

- Member 
2 . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

5. Under Secretary concerned 

- Member 
3 . अखिल भारतीय मदा तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 

Note. - " The proceedings of the Departmental Promotion 

Committee relating to confirmation shall be sent to 
( कनिष्ठ और ज्येष्ठ मानषित्रीय सहायक ) भती नियम 1977 

the Commission for approval. If, however, thesc 
की अनुसूची में ज्यष्ठ मानचित्रीय सहायक के पद के सामने : 

are not approved by the Commission, a fresh meet 

ing of the Departmental Promotion Committed to be 
( क ) स्तंभ 12 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा 

presided over by the Chairman or a Member of 

the Union Public Service Commission shall be held ". 
जाएगा , अर्थात : 

( b ) in column 13, for the entry, the following entry shall 
" समूह " स विभागीय प्रोन्नति समिति में निम्नलिखित 

be substituted namely :- - 
होंगे : 

" Union Public Service Commission shall be consulted 

for making dircct recruitment selecting an officer 
1 . सम्बय प्रभाग का भारसाधक संयुक्त सचिव अध्यक्ष 

for appointment on deputation and while amend 

ing| relaxing any of the provisions of these rules ". 
2 . सम्बद्ध संयुक्त आयुक्त 

सदस्य 
3 . परियोजना अस्थकारी , अखिल भारतीय मदा 

[ No . 1 -26 / 80- Lands] 
तथा भूमि उपायोग सर्वेक्षण 

सदस्य 

सा . का . नि . 376 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
4 . सचित प्रास्थिति का अनुसूचिस आति / अनुसूचित 

के परन्तक द्वारा प्रदत्त शाक्तियों का प्रयोग करते हुए अखिल 
जनजाति का अधिकारी 

सदस्य 

भारतीय मवा तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( ज्यष्ठ 
5 . सम्बद्ध अवर सचिव 

समस्य 

फोटो सहायक ) भती नियम 1976 का संशोधन करने के लिए निम्न 
टिप्पण : - " पष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की 

लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 
कार्यवाहियां आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी । 1 . इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मदा 
किन्तु यदि इनका अनमोदन नहीं करता है तो विभा तथा भूमि उपयोग , सर्वेक्षण संगठन ( ज्येष्ठ फोटो सहायक ) 
गीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग भती ( संशोधन ) नियम 1981 है । 
के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर 
से होगी । 

2 . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

3 . अखिल भारतीय मृदा तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 
( ख ) स्तंभ 13 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

(ज्येष्ठ फोटो सहायक ) भी नियम 1978 की अनुसूची में , 
रखी जाएगी , अर्थात : 

( क ) स्तंभ 12 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा 
1 . सीधी भतीं करते समय किसी अधिकारी का प्रति 

__ आएगा , अर्थात : 
नियुक्ति पर नियुक्ति के लिए चयन करते समय इन 
नियमों के किसी उपबंध को संशोषित/ शिथिल करते 

(1 ) स्तंभ 12 को प्रविष्टियों में और टिप्पण के स्थान पर 
समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया जाएगा " । 

निम्नलिखित प्रविष्टियां और टिप्पण रखा जाएगा , 

अर्थात : 
[ सं . 1- 26/ 80 -भूमि ] "समूह " स " विभागीय प्रोन्नति समिति में निम्नलिखित 

होंगे : 
New Delhi , the 26th March , 1981 

1 . सम्बद्ध प्रभाग का भारसाधक संयुक्त सचिव अध्यक्ष 
G .S . R . 375 , - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 

2 . सम्बद्ध संयुक्त आयुक्त 

सदस्य 
hereby makes the following rules to amend the All India 
Soll and Land Use Survey Organisation (Junior and Senior 

3 . परियोजना अधिकारी , अखिल भारतीय मदा 
Cartographic Assistant) Recruitment Rules, 1977 , namely : 

तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण 

सदस्य 
1. ( 1 ) These rules may be called the All India Soll and 
Land Uso Survey Organisation ( Junior and Senior Cartogra 

4 , अनसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति का 
phic Assistant) Rocruitment ( Amendmont) Rules, 1981, 

सचित प्रास्थिति का अधिकारी 

सदस्य 
2 . They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 

5 . सम्बद्ध अवर सचिव 

सदस्य 
3 . In the All India Soil and Land Use Survey Organisation 
( Junior and Senior Cartographic Assistant ) , Recruitment टिप्पण : " सीधे भती किए जाने वाले व्यक्ति की पष्टि से संबं 
Rules, 1977, in the Schedule, - against the post of Senior 
Cartographic Assistant, 

पित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां संघ 
( a ) in column 12 , for the entry , the following shall 

लोक सेवा आयोग के अनमोवनार्थ भेजी जाएगी किन्त 
be substituted , namely : ---- 

यदि आयोग इनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभा 
Group B Departmental Promotion Committee con 

गीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग 
sisting of : 

के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से 
1 , Joint Secretary incharge of the concerned 
Division 

- Chairman 

होगी " । 
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( ख ) स्तंभ 13 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि ( क ) स्तंभ 12 में विद्यमान प्रविष्टियों और टिप्पण के 
रखी जाएगी , अर्थात : 

स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात : --- 
सीधी भती करते समय तथा इन नियमों के किसी उपबंध 

समह रु विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें निम्न 
को संशोधित / शिथिल करते समय संघ लोक सेवा 

लिखित होंगे : 
आयोग से परामर्श आवश्यक है । " 

1 . सम्बद्ध प्रभाग का भारसाधक संयुक्त सचिव अध्यक्ष 
[ सं . 1 -27 / 80 - भूमि ] 2 . सम्बद्ध संयुक्त आयुक्त 

सदस्य 

3 . परियोजना अधिकारी , अखिल भारतीय मदा 
G .S . R . 376 . — In cxercise of the powers couferred by the 

तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण 

सदस्म 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the All India Soil and 4 , समुचित प्रास्थिति का अनुसूचित जाति / 
Land Uso Survey Organisation ( Senior Photographic Assis 
tant ) Recruitment Rules, 1976 , namcly : 

अन मूचित जनजाति का अधिकारी 

सदस्य 
___ 1 . These rules may be called the All India Soil and Land 5 . सम्बद्ध अवर सचिव 

सदस्य 
Use Survey Organisation ( Senior Photographic Assistant ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1981. 

टिप्पण : - " पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति 
2 . They shall come into force on the date of their publi 

कार्यवाहियां आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । 
cation in the Ofllcial Gazette . 

किंतु यदि आयोग इनका अनुमोदन नहीं करता है तो 
3. In the Schedule to the All India Soil and Land Use 

विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा 
Survey Organisation ( Senior Photographic Assistant ) Recruit- , 

आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में 
ment Rules, 1976 , 

फिर से होगी । " 
( a ) in column 12 , for the entry , the following shall be 
substituted , namely : 

( ख ) स्तंभ 13 में प्रवष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
Group B Departmental Promotion Committee consisting 

रखी जाएगी , अर्थात :--- 
of : - - 

सीधी भी करते समय , किसी अधिकारी का प्रति 
1 . Joint Secretary incharge of the concerned 
Division. 

- - Chairman 

नियक्ति पर नियक्ति के लिए चयन करते समय और 
2 . Joint Commissioner concerned 

- Member 

इन नियमों के किसी उपबंध को संशोधित / शिथिल 
3 . Project Officer, All India Soil and Land 

करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 
Use Survey 

- Member 
4 . An Officer of appropriate status representing 

[ सं . 1 - 28/ 80 - भूमि ] 
Scheduled Castes / Scheduled Tribes 

- - Member 
5 . Under Secretary concerned 

- - Member 

G . S. R. 377. -In exercise of tbe powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution , the president hereby 
Note — " The proceedings of the Deraitmental Promotion 

makes the following rules to amend the All India Soil and 
Committee rclating to confirmation of direct recruit 

Land Use Survey Organisation ( Senior Research Assistant ) 
shall be sent to the Union Public Service Commis 
sion for aproval. If , however , these are not approv 

Recruitment Rules, 1977 , namely : 
ed by the Union Pullic Service Commission , a fresh 

1. (1 ) These rules may be called the All India Soil and 
meeting of the Departmental Promotion Committee Land Use Survey Organisation (Senior Research Assistant ) 
to be presided over by the Chairman or a Member Recruitment ( Amendment ) Rules, 1981 . 
of the Union Public Service Commission shall be 
held . " 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
(b ) in column 13, for the entry, the following entry 
shall be substituted , namely : 

2 . In the All India Soil and Land Use Survey Organisation 

( Senior Research Assistant ) Recruitment Rules , 1977 , in 
" Union Public Service Commission shall be consulted 

the Schedule, - - 
while making direct recruitment and relaxing / 
amending any of the provisions of these rulcs" , 

(a ) in Column 12 , for the cxisting cntries and noto , the 

following shall be substituted painely : 
[ No. 1-27/ 80 - Lands ] 

Group B Departmental Promotion Committee c01 

sisting of : 
सा . का . नि . 377 . - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 

1 . Joint Secretary incharge of the 
concerned Division 

- - Chairman 
के परन्तक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए अखिल 
भारतीय मदा तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( ज्येष्ठ अन संधान 

2 . Joint Commissioner concerned 

- Member 
सहायक ) भी नियम 1977 का और संशोधन करने के लिए 

3. Project Officer, All India Soil & 
Lund Usc Survey 

- -- Member 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

4 . An Oncer of appropriate status repicsçnting 
1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मदा तथा 

Scheduled Castes /Scheduled Tribes ___ - -- Member 
5 . Under Secretary concerned 

-- Member 
भामि उपयोग सर्वेक्षण मंगठन (ज्येष्ठ अनसंधान सहायक) भती 
( संशोधन) नियम 1981 है । 

Notc . - “ The proceedings of the Departmental Promotion 

Committee relating to confirmation shall be sent to 

the Commission for approval. If . however , these 
2 . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

are not approved by the Commission , a fresh meet 

ing of the Departmental Promotion Committee to 
3 . अखिल भारतीय मदा तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 

be presided over by the Chairman or 2 . Member 

of the Union Public Service Commission shall be 
( ज्येष्ठ अनुसंधान सहायक ) भती नियम 1979 की अनसपी में 

held " . 


जाएगा । " 


- - - - - - -- 


- 
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- - - - ---- - - - - - - - - -- - - - ---- - - - - - - - ---- - - - .. - - - - -- - -- - - - - -- .. -- - . . . -- - - - - - 
( b) in Column 13, for the existing entry, the following सा . का . नि . 379 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
shall be substituted, namcly : -- 

के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , अखिल 
" Union Public Service Commission shall be consulted भारतीय मदा तथा भमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( ज्योष्ठ तक 
while making direct recruitincnt and relaxing / 

नीकी सहायक सांख्यिकी ) भी नियम , 1973 में और संशोधन 
Amending any of thc provisions of these rules" . 

करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : : -- 
[ No. 1 -28 / 80 - Lands ] 

___ 1 . इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मवा तथा 

भमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन ( ज्योष्ठ तकनीकी सहायक सांख्यिकी ) 
सा . का . लि . 378 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 

भती (मंशोधन) नियम , 1981 है । 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अखिल 
भारतीय मृदा और भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन (समूह " ख " 2 . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
राजपत्रित और अराजपत्रित लिपिक वगीय पद ) भती नियम , 
1977 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 

3 . अखिल भारतीय मदा तथा भमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 
अर्थात : 

(ज्येष्ठ तकनीकी सहायक - सांख्यिकी ) भती नियम , 1977 की 

अनमची में , 
1 . इन नियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय मदा तथा 
भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन (समह " ख " राजपत्रित और ( 1) स्तंभ 12 की प्रविष्टियों और टिप्पण के स्थान पर , 
अराजपत्रित लिपिक वर्गीय पद ) भती ( संशोधन ) नियम , 

निम्नलिखित प्रविष्टियां और टिप्पण रखा जाएगा , 
1981 है । 

अर्थात : 
2 . ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

" समह ब विभागीय प्रोन्नति समिति में निम्नलिखित 
3 . अखिल भारतीय मदा और भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 

होगे : 
( समूह " ख " राजपत्रित तथा अराजपत्रित लिपिक बगीय पद ) 

1 . सम्बन प्रभाग का भारसाधक संयुक्त सचिव - अध्यक्ष 
भती नियम , 1972 की अनुसूची में प्रशासन अधिकारी के पद 
से संबंधित क्रम संख्या एक के सामने स्तंभ 12 की प्रविष्टियों के 

2 . सबब संयुक्त आयुक्त सदस्य 

- अध्यक्ष 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : 

3 . परियोजना अधिकारी , अखिल भारतीय मदा 
1 , सम्बद्ध प्रभाग का भारसाधक संयुक्त सचिव – अध्यक्ष 

तथा भूमि उपयोग सर्वेक्षण संगठन 

- सदस्य 
2 . संयुक्त सचिव 

4 . अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति का समचित 
3 . परियोजना अधिकारी , अखिल भारतीय मृदा 

प्रास्थिति का अधिकारी 

- सदस्य 
और भूमि उपयोग सर्वेक्षण 

- सदस्य 5 . सम्बद्ध अवर सचिव 

- सदस्य 
4 . अनसचित जाति / अनुसूचित जनजाति का सचित 

टिप्पण : - सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पष्टि से 
प्राथिति का अधिकारी 

सदस्य 

संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां 
5 . सम्बद्ध अवर सचिव 

- सदस्य 

संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी । 
[ सं . 1 -29 / 80 - भूमि ] 

किन्त यदि आयोग इनका अनमोवन नहीं करता है तो 

विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा 
G. S. R. 378. - In exercise of the powers conferred by the 

आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

फिर से होगी । " 
hereby makes tho following rules to amend the All India Soll 
and Land Use Survey Organisation. (Group B Gazetted and 
Non- gazetted Ministerial posts ) Recruitment Rules, 1977, 

( 2) स्तंभ 13 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
namely : 

रखी जाएगी , अर्थात : 
- 1. These rules may be called the All India and Land Use 
Survey Organisation ( Group B gazetted and Non- gazetted 

" सीधी भती करते समय तथा इन नियमों के किसी उप 
Ministerial posts ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1981. 

बन्ध को संशोधित /शिथिल करते समय संघ लोक सेवा 
2. They shall come _ into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

आयोग से परामर्श आवश्यक है । " 
3 . In the All India Soil and Land Use Survey Organisation 
(Group B gazetled and Non - gazetted Ministerial 

सं . 1-30 / 80 - भूमि ] 
Posts ) Recruitment Rules, 1977 , in the Schedule, for the 
entries in column 12 agaiost serial number 1 relating to the 

एस . विश्वनाथन , अवर सचिव 
pogt of Administrative Officer, the following entries shall be 
substituted, namely : 
1, Joint Secretary incharge of the 

G . S. R. 379. - In exercise of the powers conferred by the 
concerned Division 

Proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
Chairman 

makes the following rules to amend the All India Soil and 
2 . Joint Commissioner concerned 

--Member Land Use Survey Organisation ( Senior Technical Assistant 

Statistics ) Recruitment Rules , 1977, namely : -- 
3. Project Officer. All India Soil and Land Use Survey 

--- Member 

1. These rules may be called the All Todia Soil and 

Land Use Survey Organisation ( Serior Technical 
4 . An Officer of appropriate status representing Sche 

Assistant -.- Statistics ) Recruitment (Amendment ) 
duled Castes / Scheduled Tribes 

- Member 

Rules , 1981 . 
5. Under Secretary concerned 

- - Member 

2. They shall come into force on the date of their publi 
INo. 1-29 / 80 -Lands] 

cation in the Official Gazette . 


n 
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- - -- - - -- - - - - -- - 
3 . In the All India Soil and Land Use Survey Organisa Note. — The proceedings of the Departmental Promotion 
tion ( Senior Technical Assistant -- - Statistics ) Recruit - . 

Committee relating to confirmation of a direct rc 
ment Rules , 1977, in the Schedule , - 

cruit shall be sent to the Union Public Service Com 
(i ) for the entries and note in colomn 12, the follow 

mission for approval, If , however, these are not ap 
img cntrics and notc shall be substituted namely : 

proved by the Commission , u fresh meeting of the 

Departmental Promotion Committed to be presi 
"Group B Department Promotion Committee consisting 

ded over by the Chairman or a Member of the Com 
of : 

mission shall be held. " 
1. Joint Secretary incharge of the concerned 

( ii ) for the entry in column 13 , the following entry 
Division 

- Chairman 

shall be substituted, namely : - - 
2 . Joint Commissioner concerned 

- Member 

" Consultation with the Union Public Service Com 
3 . Project Officer, All India Soil and Land use 

mission necessary wbilo making direct recruit 
Survey 

-~~~ Member 

ment and amending / relaxing any of the provisions 

of these rules . " 
4 . An Officer of an appropriate status representing 
Scheduled Castes Scheduled Tribes - - Member 

[ No. 1- 30 / 80 - Lands ] 
5 . Under Secretary concerned 

- Member 

S. VISWANATHAN, Under Secy. 


नई दिल्ली , 23 मार्च, 1981 
सा०मा०नि० 380. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वनस्पति रक्षाण संगरोध तया संपयन 
निदेशालय ( हवाई एकक ) वर्ग 1 और वर्ग 2 तकनीकी पद भर्ती नियम , 1969 को जहां तक उनका संबंध कनिष्ठ पायलट के पद से है को अधिकात करते हुए, 
कृषि विमानन निदेशालय में कनिष्ट पायलट ( फिकमर पिंग ) के पद पर भर्ती को पद्धति का विनियम करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :---- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि विमानन निदेशालय ( कनिष्ठ पायलट ) (फिक्स विग ) भर्ती नियम, 1981 है । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, उमका वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपायय प्रमु 
सूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती को पद्धति, प्रायु -सीमा , महंताएं प्रादि : -- उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु -सोमा , प्रर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निर्माताएं :-- -वह व्यक्नि---- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उम्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5, शिथिल करने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहाँ, यह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबह करके तपा मष लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत मावेश द्वारा , शिपिल 
कर सकेगी । 

6. घ्यावृत्ति :--- इन नियमों की कोई बात ऐसे प्रारक्षणों मोर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय 
समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अमुची 


पद का नाम 


पद का नाम 


पदों की 


पदों की 


वर्गीकरण 


वर्गीकरण 


येतनमान 


बननमान 


संख्या 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए 

आयु-सीमा 


सेवा में जोड़े सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
गए वर्षों का के लिए प्रपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
फायदा महंसाएं 
फेन्द्रीय 
सिविल सेवा 
(पेंशन ) 
नियम , 
1972 के 
मियम 30 
के अधीन 
अनुज्ञेय है 
या नहीं 


2 


3 


- 


- 


- 


1 
कनिष्ठ पायलट 
(फिक्सड विंग ) 


35 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह "क " 
राजपत्रित 


1500- 60 
1800 रु . 


लागू नहीं होता 35 वर्ष से अधिक नहीं नहीं 

( सरकारी सेवकों 
के लिए शिपिल की 


मावश्यक : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त 
विद्यालय गोगविश्वविद्यालय 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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जा सकती है ) 
टिप्पण : - - मायु सीमा 

अवधारित करने के 
लिए निर्णायक 
तारीख , भारत में 
रहने वाले मम्य 
थियों से (इनसे 
भिन्न जो मंडमान 
पौर निकोबार द्वीप 
तथा समाद्वीप में 
रहते हैं ) भाषेवन 
प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी 


से मैट्रिक पास या समतुल्य ।। 
( ii ) पायलट की चालू पाणि 

ज्यिक अनुशप्ति । 
( iii ) उड़ान रेरियो-टेलीफोम 

पापरेटर की चालू अनुगप्ति । 
( iv ) कम से कम 500 

पंटों की कुल उड़ान का अनु 
भव ( मर्हताएं सुप्रहित अभ्य 
थियों की दशा में संप 
लोक सेवा पायोग के विवे 
कानुसार शिथिल की जा सकती 


वांछनीय 
1. कृषि विमानन का अनुभव । 
2. पायलट अनुदेशक की रेटिंग । 


मीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति - भर्ती सीधे होगी प्रोतति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण मवि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / बारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियों समिति है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्रायु हो स्थानांतरण द्वारा मरी जामे जिनसे प्रोन्नसि/ प्रतिनियुक्ति स्था 

सेवा प्रायोग से परा 
और शैक्षिक अर्हताएं वाली रिक्तियों का प्रतिशत नान्तरण किया जाएगा 

मर्ण किया जाएगा 
प्रोमति की बशा में 
मागू होगी या नहीं 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


___ 13 
( i) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( पुष्टि के मामलों पर विचार चयन प्रत्येक अवसर 
वारा जिसके म हो सकने पर जिसमें अल्पावधि संबिवा भी के लिए ) 

पर, संघ लोक सेवा 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण सम्मिलित है 

समूह "क " विभागीय प्रोन्नति आयोग के परामर्श 
द्वारा (जिममें प्रल्पावधि ( क ) (i ) रक्षा सेवा में कार्यरस समिति 

से किया जाएगा । 
संविदा भी सम्मिलित है ) अधिकारी या ( ) केन्द्रीय ( 1 ) संयुक्त सचिव ( इन इन नियमों के 
( ii ) 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति राज्य सरकारों/सार्वजनिक पुट्स ) - मध्यक्ष 

किसी उपमंघ को 
पर स्थानांतरण द्वारा (जिसमें उपक्रमों/ प्रर्ससरकारी स्वायत ( 2 ) संयुक्त सचिव शिथिल/संशोधित 
अल्पावधि संविदा भी सम्मि . या कामन द्वारा स्थापित संग- ( प्रशासन ) - सदस्य करते समय संप 
लिम है या स्थानांतरण द्वारा ठनों के ऐसे अधिकारी जिन्होंने ( 3 ) निदेशक पी०पी० - -- लोक सेवा प्रायोग से 
और दोनों के न हो सकने पर विमानन सेवा की है और सदस्य 

परामर्श पावश्यक 
सीधी भर्ती दाग । ( प ) जिनके पास स्तंभ 8 ( 4 ) निवेमक कृषि विमा 

होगा । 
के अधीन ( 1 ) पौर ( 4 ) नन — सवस्य 
में विहित शैक्षिक अर्हताएं ( 5 ) संयुक्त मायुक्त 
प्रारभनुभव । 

( सी०बी०एफ० ) - सवस्य 

( सा०या०एफ० ) सपत्प 
( प्रतिनियुक्ति/ संविवा की अवधि टिप्पण : पुष्टि से संबंधित 

सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक विभागीय प्रोमति समिति 
नहीं होगी ) 

की कार्रवाहियो मायोग 
टिप्पण : पारम्भ में प्रतिनियुक्ति के अनुमोदनाथ भेजी 
के माधार पर नियुक्त किए जाएगी । किंतु, मायोग 
गये अधिकारी स्थानांतरण इनका अनुमोक्न नहीं 
के आधार पर आमेलित करता है तो विभागीय 
किए जाने के पास होंगे प्रोन्नति समिति की बैठक 
परन्तु यह सब जब उनके संघ लोक सेवा प्रायोग के 
पास सीधी भर्ती के लिए अध्यक्ष या किसी सदस्य 
स्तम्भ 8 में प्रधिकपित की अध्यक्षता में फिर से 

होगी । 
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पावश्यक महता है । 
स्थानांतरण 
( # ) ( i) HTAT - 

रत अधिकारी या 
(ii) wataliou FATE / 
मार्षजनिक उपक्रमों/ अर्थ 
सरकारी स्वामत या कानून 
मारा स्थापित संगठनों के 
ऐसे अधिकारी जिन्होंने विमा . 

नन सेवा की है 
( e ) for TTT FÍH 8 Å 

सीधी भर्ती के लिए विहित 
शैक्षिक ग्रहताएं और अनु 


[HO 25-5/ 77-47 97 qer ] 


New Delhi, the 23rd March , 1981 


4 . Disqualification . No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriuge with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


G .8 . R . 380 , - In exrcise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , and in super 
session of the Directorato of Plant Protection , Quarantine 
& Storago (Aorial Unit ) , Class I and Class 11 Technical Posts 
(Recruitment) Rules, 1969, in so far as they relate to the 
post of Junior Pilot the President bereby makes the follow 
ing rules regulating the method or recruitment to the post 
of Junior Pilot ( Fixed Wing) in the Directorate of Agricul 
tural Aviation, namely : 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, oxenipt any 
person from the operation of this rule . 


1 . Short title and commencement .-- - ( 1 ) These rules may 
be callod the Directorate of Agricultural Aviation Junior 
Pilot ( Fixed Wing ) Recruitment Rules, 1981. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


5 . Power to relax . -— Where the Contral Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , It may, 
by order , for reasons to be recorded in writing, and in 
consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons , 


2 . Number, Classification and Scale of pay. - The num 
ber of the said post, its classification and the scalo of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules. 


3 . Method of recruitment , ago limit and other qualifica 
tions etc . — The method of recruitment, age limit, qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall be 
As specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving. - -Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
otber spocial categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from timo to time 
in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classifica - 
poste tion 


Scale of 
pay 


Whether 
Selection 
post or 
non - Selec 
tion post 


Age limit for direct Whether Educational and other qua 
recruits 

benefit of lifications required for direct 
added years recruits , 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
C . C .S . 
(Pension ) 
Rules, 1972 

* 8 
Not exceeding 35 No. Essential : 
years (Ralaxable for 

(1) Matriculation Pass or 
Government Servants ) 

cquivalent from a roco . 
Note : The crucial 

gnised SchoolBoard 
date for determin 

University . 
ing the age limit 

(ii) Current Commercial 


- 


- 


1 


6 


1PC 


- 


35 


Junior Pilot 
(Fixed wing ) 


Rs. 1500 -60 - Not 
1800 applicable 


General 
Centrul 
Services 
Group A 
Gazetted 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 
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2 


3 


4 


shall be the closing 
date for receipt of 
applications froin 
candidates in India 
(other than those 
in the Union Terri 
tories of Andamad 
and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) . 


8 
Pllot s Liconce. 
( iii) Current Flight Radio 

Telephone Operator s 

Licence . 
(iv ) Total flying experience 

of at least 500 hours . 
Qualifications are relaxable 

at the discretion of the 
Union Public Service Com 
mission in case of candi 
dates otherwise well qua 

Vied . 
Desirable : 
(1) Experience in Agro- Avia 

tion . 
(ii) Pilot Instructor s rating . 


VE 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
Acations prescrib - if any . 
ed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees . 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what is 
whether by direct recruit- motion deputation /transfer , its composition . 
inent or by promotion grades from which promo 
or by deputation /transfer tion /deputation / transfer to 
and percentage of the be made , 
vacancies to be filled by 
various methods. 


circumstances 
in which the 
U .P .S . C . is to 
be consulted 
in marking re 
cruitment. 


* * 


- - 


9 


11 


* 


10 


12 


12 


Not applicable 


2 years 


ment. 


14 
(i) 50 % by direct recruit- Transfer on deputation ( in - Group A Departmental Selection on 

ment failing which by cluding short-term contract) Promotion Committee each occasion 
transfer on deputation (a ) (i) Serving Officers in the (for considering con - shall be made 
(including short -term Defence Services ;or f irmation ) consisting in consultation 
(contract) (ii) Officers from the Central) of : 

with the UPSC 
(ü ) 50 % by transſer on State Governments/Public 1, Joint Secretary (In - also nocessary 

deputatiou (including Undertakings/Semi Govern - puls )- Chairman . while relaxing / 
short term contract) or ment, Autonomous or 2 . Joint Secretary (Ad - amending any 
transfer and failing Statutory Organisations ministration -- Member, of the provi 
both by direct recruit having aviation Services ; 3. Director (PP ). sions of these 
and 

- Member, 

rules , 
(b ) possessing the educatio . 4 . Director of Agricul 

nal qualifications and ex - tural Aviation . 
perience laid down at (0) Member , 
& ( iv ) for direct cocruits 5 . Joint Commissioner 
under Column 8 (Period (CBF) - Member , 
of deputation / contract shall Note : Tho procoedings 
ordinarily not exceed 4 of the Departmental 
years) . 

Promotion Committee 
Note : The officers appointed relating to confirma 

initially on deputation basis tion shall be sent to 
shall be eligible for absorp the Commission for 
tion on transfer basis pro approval. If, however, 
vided they fulfill all the es these are not approved 
sential qualifications laid by the Commission , a 
down for direct recruits fresh meeting of the 
under column 8 . 

Departmental Pro 
Transfer : 

motion Committed to 
(a )(1) Serving officers in the he presided over by 
Defence Services ; or 

the Chairman or a 
( ii ) Officers from the Central/ Member of the Union 

State Governments / Public Public Service Com 
Undertakings /Semi-Gover mission shall be held . 
ament, Autonomous or 
Statutory Organisations 
having Aviation Services : 

and 
(b ) possessing the educatio 

nal qualifications and ex 
perience laid down for 
direct recruits under Co 
lumn 8 , 
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सका०नि० 381, - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषि विमानन निदेशालय 
( कनिष्ठ पायलट- हेलिकाप्टर मिंग ) भर्ती नियम 1973 को प्रधिक्रांत करते हुए उन बातों के सिवाय जिन्हे किया गया है या करने का लोप किया गया है, 
रुषि विमानन निदेशालय में कनिष्ठ पायलट ( हैलिकाप्टर बिंग ) के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ).इन नियमो का सक्षिप्त नाम कृषि विमामन निदेशालय ( कनिष्ठ पायलट हैलिफाफ्टर विंग ) भर्ती नियम 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-संख्या, उसका वर्गीकरण मौर बेसनमाम : - उक्त पद की संन्या, वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो इन नियमों में उपाबद अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पति, आयु सीमा , प्रईताएं प्रादि :--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , अहंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4 . निरस्ताएं: - यह व्यक्ति ~ 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, पा 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल करने की शक्तिः - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीधीन है पहां, वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखन करके तथा संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की भाबत, भावेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6: व्यावृत्ति :--- इन नियमों की कोई यात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाष नही डालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपगंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण बेतममान चयम पद अथवा सीधेभर्ती किए जाने सेवा में जोड़े सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए गए वर्षों का व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 
मायु -सीमा 

फायदा शैक्षिक और अन्य महताएं 
केन्द्रीय सिविल 
सेवा/ पेंशन 
नियम 1972 
के नियम 30 
के अधीन पनु 
प्रय है या 
माहीं 


5 


12 
कनिष्ट पायलट 3 साधारण केन्द्रीय 
( हलिकाप्टर विग ) सेवा समूह " क " 

राजपत्रित 


1500-60-1800 लागू नहीं होता 
क. 


नहीं 


35 वर्ष से अधिक नहीं 

( सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिल की जा 

सकती है ।) 
टिप्पण : पामु सीमा 

मबधारित करने 
के लिए निर्णायक 
तारीख , भारत में 
रहने वाले अभ्या 
थियों से ( उनसे 
भिन्न जो मेरमान 
पौर निकोबार द्वीप 
तथा लक्षद्वीप में 
रहते हैं ।) प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए 
मियत की प्रतिम 
तारीख होगी । 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 

विद्यालय गोर/विश्व विद्या 
लय से मैट्रिक पास या 

समतुल्य । 
( 2 ) वाणिज्यिक पायलट का 

चालू अनुशप्ति । 
( 3 ) उड़ान रेडियो टेलीफोन 

पापरेटर का चालू मनु 
सप्ति । 
। कम से कम 500 घंटे 

के उड़ान का अनुभव 
जिसमें से कम से कम 300 
घंटे का हेलीकाप्टर पर 

होनी चाहिए । 
पाहताएं : 
पन्यया सुप्रहित पम्यापियों 

की दशा में संघ लोक सेवा 
मायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है । 
वांछनीय : 
( 1 ) कृषि विमानन का 

अनुभव । 
( 2) पायलट अनुदेशक मूल्या 

कन । 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीमा की भर्ती की पति/भर्तीमीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा मरी जान जिनसे प्रोन्नति/प्रतिनियुमित संरचना 

लोक सेवा मायोग से 
और मैक्षिक पहनाएं वाली रिक्तियों का प्रतिशत स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 
- - - - .- ..- - - - - - - . -.. . - - - - - . . - . - - . 

- - -- - - - - - - -- - -- - - - 

- - - --- - -- - - - -- - - - - 
9 10 11 

12 

13 

14 


- - - - - 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


( 1 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । ( पुष्टिकरण के मामले पर चयन प्रत्येक अवसर पर 
बारा जिसके न हो सकने पर (जिसमें अल्पावधि संविधा भी विचार करने के लिए ) संघ लोक सेवा 
प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण सम्मिलित है ) 

समूह "क " विभागीय प्रायोग के परा . 
द्वारा जिसमें अल्पावधि ( क ) ( i) रक्षा सेवा में कार्य- प्रोन्नति समिति : मर्श से किया 
संविदा भी सम्मिलित है । रत अधिकारी 

___ 1. संयुक्त सचिव (निवेश ) जाएगा । इन नियमों 
( 2 ) 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति या 

- - अध्यक्ष के किसी उपबंध 
पर स्थानान्तरण द्वारा जिसमें ( ii ) केन्द्रीय राज्य सरकारो। 2. संयुक्त सचिव ( प्र . ) को संशोषित/ 
अल्पावधि संविदा भी सम्मि ___ सार्वजनिक उपक्रम/पर्व सर 

- सदस्य शिथिल करते समय 
लित है जिसके न हो मकने कारी स्वायत्त या कानून द्वारा 3. निदेशक कृषि विमानन भी मंघ लोक सेवा 
पर सीधी भर्ती द्वारा । स्थापित संगठनों के ऐसे 

- - सवस्य प्रायोग मे परामर्श 
अधिकारी जिन्होने विमानन 1. संयुक्त प्रायुक्त (सी० फिया जाएगा । 
सेवा की है । और 

बी०एफ०) – सदस्य 


( 4 ) जिसके पास स्तम्भ 8 में 5. निवेशक ( पी०पी० ) 
सीधी भर्ती के लिए ( 1 ) 

- सवस्थ 
और ( 4) में विहित शैक्षिक 
महताएं और अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्तिसंविधा की अधि 

सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


टिप्पण : 
प्रारम्भ में प्रतिनियुक्ति के 

आधार पर नियुक्ति किये 
गये प्रधिकारी स्थानान्तरण 
के आधार पर मामवित किए 
जामे के पास होंगे । परन्तु 
यह तब जब उनके पास सीधी 
भर्ती के लिए स्तम्भ 8 में 
भावश्यक अर्हताएं हों । 


स्थानान्तरण : 


( क ) (i ) रक्षा सेवा में कार्यरस 

अधिकारी या (ii ) केन्द्रीय / 
राज्य सरकारों सार्वजनिक 
उपक्रमामर्शसरकारी स्वायत्त 
या कानून द्वारा स्थापित 
संगठमों के ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने विमान सेवा की 


( ब ) जिनके पास स्तम्भ 8 में 

सीधी भर्ती के लिए विहित 
शैक्षिक महंताएं पोर अनुभव 


[ सं० 25- 8/ 17-पी० पी० एस० ] 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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G . Ş . R . 381. - - In exercise of the powers conferred by the 4 . Disqualification . — No porson , 
provisio to urticle 309 of tho Constitution and in supersession 
of tho Directorate of Agricultural Aviation (Junior Pilot 

(a ) who has coterod into or contracted a marriage with 
Helicopter Wing ) Recruitment Rules , 1973 . except as re 

a person having a spouse living, or 
8pects things dono or omitted to be done before such super 
soosion , the President hereby makes the following rules re 

( b ) who , having a spouse living , hag entered into or 
gulating the mothod of recruitment to the post of Junior 

contracted a marriage with any ponton , 
Pilot (Holicopter Wing ) in the Directorate of Agricultural 
Aviation , namely : -- 

shall be eligible for appointment to the said post : 


1. Short title and commencement.--- ( 1 ) Those rules may 
be called the Directorate of Agricultural Aviation (Junior 
Pilot, Helicopter Wing ) Recruitmeot Rules, 1981. 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


2 . Thoy shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . Number, classification and sale of pay .-- The number of 
tho said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be specified in columns 2 to 4 of the Schedule 
Annexed to these rules . 


5 . Power to relax. - Where the Central Governmeort is of 
opinion that it is nocessary or expodient so to do , it may , by 
order , for reasons to be recorded in writing and in comulta 
tion with the Union Public Sorvice Commission , relax anv 
of tho provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons 


3. Mothod of recruitment, age limit and other qualifica 
tions etc . The method of recruitment, age limit qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall be 
as specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving . Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
providod for the Scheduled Casties , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders lagued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


. 


Name of post 


No . of Clagsifica . 
post tion 


Scale of 
pay 


Ago limit for direct 
recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -selo 
ction post 


Whether Educational and other quali 
benefit of fications required for direct 
added years recruits. 
of service 
adinissible 
under rule 
30 of the 
C . c . $ . 
(Pengion ) 
Rules , 
1972 


6 (a ) 


- -- - - - 
Junior Pilot 
(Helicopter Wing ) 


No 


Rs. 1500 . 
60 - 1800 


Not 
Applicable 


General 
Central 
Service 
Group A , 
Gazetted , 


Not exceeding 35 
years. 
(Relaxable for Go 

vernment Servants ) 
Note : Tho crucial 

date for determi 
ning the age liinit 
shall be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in the 
Union Territories 
of Andaman and 
Nicobar Islands 
und Lakshadweop ) 


Essential : 
(1) Matriculation pass or 

cquivalent, from 4 ro 
cogaised School/Board / 

University . 
(ii) Current Cominercial 

Pilot s Licence . 
( iii) Current Flight Radio 

Telephone operator s 

Licence, 
(iv ) Flying experience of at 

least 500 hours out of 
which at least 300 hours 

should be on Helicopters . 
Qualifications are rela 
xable at the discretion of the 
Union Public Service Commi 
ssion in case of candi. 
dates otherwiso well qua . 
lificd . 
Desirable : 
(i) Experience in Agro Avia 

tion , 
(it) Pilot Instructor s ra 

ting 


LUUL 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


11. 


12 


- - - - 


- 


- 
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- - - - 

- - - - = - - T = - -- - 

- - -- - 

- - - - -- 
Whethor Age and Period of Mothod of recruitment-- In case of recruitment by If a Dopartmental pro - . Circumstances 
cducational Probation , whether by direct recruit - promotion /deputation /trans- molion Committee exists in which the 
qualifications if any ment or by promotion or fer, grades from which pro - whai is its composition U . P .S . C . is to 
prescribed for by deputation /transfer motion / deputation /transfer 

be consulted in 
direct recruits and percentage of the to be made 

making 
will apply in the vacancies to be filled by 

recruitment 
case of promotoes 

various methody 

- - - - - - - - - 
8 10 

13 
Not Applicable 2 years (i) 50 % by direct rec- Transfer on deputation ( in - Group A Departinen - Selection on each 

ruitment failing cluding short- term contra tal Promotion Co . Occasion shall 
which by transfer act ) : 

mmittee (for consi- be made in 
on deputation ( in - (a ) (i) Serving Officors in dering confirmation ) consultation with 
cluding short-term the Defence Services ; consisting of : the U . P .S . C . 
contract). 

OR 

1. Joint Secretary Consultation 
( ii ) 50 % by transfer on (ii) Officers from the Central/ (Inputs ) - - Chairman with the 

deputation ( inclu - State Governments/ Public 2 . Joint Secretary U . P .S . C . also 
ding short -term co Undertakings /Semi-Gover ( Administration ) necessary while 
ntract ) or transfer nment Autonomous or 

- Memberrelaxing/adien 
failing which by Statutory Organisations 3 . Director of Agril ding any of 
direct recruitment having Aviation Services : Aviation - Member the provisions 
and 

4 . Joint Commissioner of these rules . 
(b ) possessing the educational (CBF ) - -Member 

qualifications and experl - 5. Director (PP ) 
ence laid down at (i) and 

- Momber 
(iv ) for direct recruits un- Note : The proceedings 
der column 8. 

of the DPC relating to 
(Period of deputation /cont confirmation shall be 

ract shall ordinarily not sent 10 the Cominiss 
exceed 4 years ; 

ion for approval. If, 
Note : The Officers appoi. however, these are not 

nted initially on deputation approved by the Co 
basis shall be cligible for mmission , a fresh mee 
absorption on transfer basis ting of the DPC to be 
provided they fulfill all the presided over by the 
essential qualifications Chairman or a Mem 
laid down for direct recruits ber of the U .P .S . C . 
under Column 8 . 

shall be held 
Transfer ; 
(axi) Serving Officers in the 

Defence Services, Os 
(ii) Officers from the Central 
/ State Governments / Pub . 
lic Undertakings /Semi 
Government Autonomous 
or Statutory Organisations 
having Aviation Services ; 

and 
(b ) possossing the educational 

qualifications and expe 
rience laid down for direct 

recruits under column 8" . 
- - - - - - - - - 

[No, 25 -6 /77 -PPS ) 
Ferrift, 26 479, 1981 
सा०का०नि० 382. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , बनस्पनि रक्षण संगरोष तथा 
संचयन निदेशालय में ( हवाई एफक ) वर्ग 1 और 2 तकनीकी पद भर्ती नियम 1969 को जहा तक उनका संबंध ज्येष्ठ पाइलट के पद में है अधिकांत 
करते हए, कृषि विमानन निदेशालय में ज्येष्ठ पायलट (फिल्मड विग ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 

- 

1. Fifora o RH ( 1) 7 farcit at parang Ara fa falta FARVETT JAG 92442 ( fun fort ) maffaya 1981 $ 1 ( 2 ) 
ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रत्त होंगे । 

2. पव -संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतनमान : --- नुक्न पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपास 
Caft FH 2 4 * fuffece 


- 


- 


- 


. . 4 नकनाको पद भी नियम 1969 को जहा तक उनका संबंध ज्येष्ठ 
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____ 3. भर्ती की पद्धति , मायु-सीमा, पर्हताएं प्रावि:--- उक्त पद पर भर्ती की पथति, मायु-सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो. उक्त मनुसूची 
के स्तम्म 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरहंताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिममा पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( a ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय निधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की सक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना प्रावश्यफ या समीचीन है वो, वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेबपत करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की वामन , प्रादेश द्वारा , 
सिपिल कर सकोगी । 

6. म्यावनि :- --इन नियमों की कोई भान ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में ममय 
ममय पर निकाले गये प्रादेगों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनसूचिम जमजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अयवा सीधे भर्तीकिए जाने सेवा में जोड़े सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए गए वर्षों का के लिए अपेक्षित शैक्षिक और 
आयु सीमा 

फायषा मन्य अर्हताएं 
केन्द्रीय सिविल 
मेवा (पेंशन ) 
नियम 1972 
के नियम 


30 के 


अधीन मनुशेय 
है या नहीं 


- - 


- - - - 


. 


. - . 


- --- - - 


- 


-- 


- - - . . 
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5 


चयन 


महीं 


ज्येष्ठ पायलट 
(फिसर मिंग ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह “ क ” 
गजपक्षित 


1800- 100 
2000 रु० 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( सरकारी सेवकों 
के लिए मिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिप्पण : मायु सीमा 

प्रमधारित करने के 
लिए निर्णायक 
तारीख भारत में 
रहने वाले अभ्य 
थियों से उनसे 
भिल जो अंडमान 

और निकोबार 
वीप तथा लक्षद्वीप 
में रहते हैं , भावेवन 
प्राप्त करने के लिए 
नियत की गयी 
अंतिम तारीख 
होगी 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 

विद्यालय बोर्ड विश्वविद्या 
लय से मैट्रिक पास 

या समतुल्य 
( 2 ) पायलट की चालू वाणि 

ज्यिक प्रमुखप्ति 
( 3 ) उड़ान रेडियो टेलीफोन 

मापरेटर की चालू 

मनुज्ञप्ति 
( 4) विमानन का कम से 

कम 10 वर्ष का अनुभव 
( 5 ) कम से कम 1500 घंटों 

की कुल उड़ान का 

अनुभव 
टिप्पण : ( 1 ) पर्हताएं अन्यथा 
मुहित प्रम्यपियों की दशा 
में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकामुसार शिथिल की 

जा सकती है 
टिप्पण : ( 2 ) अनुभव संबंधी 

महता पाहताएं संघ लोक 
सेवा आयोग के विवेका 
नुसार अनुसूचित जाति और 
अनुसूचित जनजाति के 
सभ्यर्थियों के मामले में 


- - 


- -- 


- - - -- 
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- 
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उस दशा में शिथिल की 
जा सकती है , जबकि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा आयोग की यह 
राय हो कि इनके लिए 
प्रारक्षित रिक्तियों को 
भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के अभ्यार्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं 

हो सकेंगे । 
यांछनीय : 
( 1 ) चालू इंस्ट्रमेंट रेटिंग 
( 2 ) पायलट अनुदेशक की 

रेटिग / प्रवर्ग 
( 3) कृषि विमानन से संबं 

धित चालन/प्रशासनिक 
समस्यामों का अनुभव 
और फिक्सड विंग पर 

कृषि पायलट प्रशिक्षण । 
( 4 ) फिक्सर विंग वायुयान 

पर कृषि मंबंधी उड़ान 
फा 250 घंटों का 
अनुभव 


- 


- - 


- . - 


- . 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 
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- 


- - 


- 


.. . 


- 


- - 


- 


- - 


कृषि विमानन निदेशालय 
वाग कृषि संबंधी 
प्रशिक्षण प्राप्त किया 

हो । 
सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पडमि --- भी सीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोग्नति भर्तीकरने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रणियां ममिति है, तो उसकी संरचना स्थितियो में मघ लोक 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा भरी जाने वाली जिनमे प्रोन्ननि प्रतिनियुक्मि / स्था 

सेवा आयोग में परामर्श 
पौर शैक्षिक अर्हताएं रिक्मियों की प्रतिशनता नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 

- 
13 

14 

- 
प्राय · नहीं २ वर्ष ___ E0 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोप्ननि : 

( i ) प्रोन्नति के मामलों चयन प्रत्येक अवमर पर 
शैक्षिक प्रहनाएं : हा 

न हो सकने पर प्रति - विभागीय कनिष्ट पायलट पर विचार करने के लिए संघ लोक सेवा 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण ( फिक्सड विंग ) जिन्होने समूह क विभागीय प्रायोग के परामर्श 
द्वारा ( जिगमे अल्पावधि उम श्रेणी में नियमित प्रोन्नति समिति में निम्न से किया जाएगा । 
गंविदा भी सम्मिलित है । आधार पर 3 वर्ष सेवा की लिखित होंगे । 

इन नियमो के 
है और जिनके पास फिसर ( 1 ) अध्यक्ष/ सदस्य संघ किसी प्रावधान को 
50 प्रनिशन प्रतिनियुक्ति पर विग वायुयान 250 घटे लोक सेवा प्रायांग - - अध्यक्ष मंगोधित शिथिल 

स्थानान्तरण (जिसमें अल्पा कृषि संबंधी उड़ान का अनु- ( 2 ) संयुक्त सचिव करते समय भी 
वधि सविया भी भम्मिलित भव है । 

(निवेश ) सदस्य संघ लोक सेवा 
है ) या स्थानान्तरण वाग प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( 3 ) मयुक्त मचिव ( प्रशा - अयोग से परामर्श 
और दोनों के न हो मकने (जिसमे अल्पावधि सविदा सन ) - - मवम्य करना अनिवार्य 
पर सीधी भनी द्वा । । 

भी सम्मिलित है ) ( 4 ) निदणक ( पी०पी० ) होगा । 
( क ) ( i) रक्षा सेवा में कार्य 

- सदस्य 
रत अधिकारी , या ( 5 ) निदेशक कृषि विमा 
( i ) केन्द्रीय/ राज्य सरकारों / नन -- सदस्य 
सार्वजनिक उपक्रमों/ अर्ध - ( i ) पुष्टि के मामलों पर 
सरकारी स्वायत्त या विचार करने के लिए 


- 


- 


- - - - - - 


- 
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- . . 
कानून द्वारा स्थापित ममूह क विभागीय 
संगठनों के ऐसे अधिकारी प्रोन्नति ममिति : 
जिन्होंने विमानन सेवा 
की है, और 

1. संयुक्त मचिव (निवेश ) 
( क ) जिनके पास स्तंभ 8 में 

-- - अध्यक्ष 
( 1) , ( 4 ) और ( 5 ) में 2. संयुक्त सचिव ( प्रणा 
विहित शैक्षिक अहंताएं सन ) - - मवस्य 

और अनुभव है । 3. निदेशक ( पी०पी० ) 
( प्रतिनियुक्ति/अल्पावधि मंविदा 

- सदस्य 
की अवधि मामान्यतः 4 वर्ष 4. निदेशक कृषि विमानन 
से अधिक नहीं होगी ) 

- सदस्य 
टिप्पण : - प्रतिनियुमित पर टिप्पण :---- पुष्टि से संबंधित 
नियुक्त किये गए अधिकारी विभागीय प्रोन्नति समिनि 
स्थानान्तरण प्राधार पर ममा की बैठक की कार्यवाहियां 
हृत किये जायेगे बशर्ते सीधी प्रायोग के अनुमोवनार्थ 
भर्ती के लिए स्तम्भ 8 में भेजी जाएंगी यदि आयोग 

आवश्यक अर्हताएं प्राप्त हो । उसका अनुमोदन नही 
स्थानान्सरण : 

करता है तो विभागीय 
( क ) (i ) रक्षा सेवा में कार्य प्रोप्लति ममिति की बैठक 

रत अधिकारी, या संघ लोक सेवा आयोग 
(ii) केन्द्रीय राज्य मरकारों के अध्यक्ष या सदस्य की 

सार्वजनिक उपक्रमों/ अर्ध अध्यक्षता में फिर से 
सरकारी स्वायत्त या कानून होगी । 
द्वारा स्थापित संगठनों 
के ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
विमानन सेवा की हो, और 
( स ) जिनके पास स्तम्भ 

8 में सीधी भर्ती के लिए 
विहित मर्हताएं मौर अनु 
भष प्राप्त हो । 


[सं० 25-3/ 77-मी पी एस ] 
जे० कृष्णा, प्रवर सचिव 


New Delhi, tho 26th March , 1981 


4 . Disqualification .— No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


G. S. R. 382. - Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Directorate of Plant Protection Quarantine and Storage 
( Aerial Unit ) , Class I and Class II Technical Posts ( Recruit 

ment) Rules , 1969 , in so far as they relate to the post of 
Sopior Pilot, the President herehy makes the following rules 
regulating the method of rocruitment to the post of Senior 
Pilot ( Fixed Wing ) in the Directorate of Agricultural Avia 
tion, namely : - - 


shall be eligible for apointment to tho said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissiblo under the personal law 
upplicable to such person and tho other party to the marriago 
and that there are other grounds for su doing , exempt any 
person from the operation of this rule. 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
bo called the Directorate of Agricultural Aviation, Senior 
Pilot ( Fixed Wing ) Recruitment Rules, 1981 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


5 . Power to relax . - -Where tho Central Government is of 
opinion that it is nccessary or expedient so to do , it may , 
by order for reasons to be recorded in writing and in consul 
tation with the Union Public Service Commission , rclax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons. 


2 . Number , classification and scale of pay . - - The number 
of the said pog!, its classification and the scale of pay attach 
od thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed to those rules. 


3. Method of recruitment, age limit , and other qualifica 
tions etc. - Tho method of recruitment , age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving . Nothing in these rulcs shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castos , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with tho 
orders issued by the Contral Government from time to timno 
in this regard . 


[ATT II-_ 10 3 (i)] 


= 


= = - - 


= - = 


- = 


- - 


- 


- 


Name of post 


Number Classifi - 

of cation 
pout 


Scale of 
pay 
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SCHEDULE 
Whether Age limit for directWhether Educational and other qua 
Sclection recruits 

bonefit of lifications required for direct 
post or 

Added years recruits. 
Non 

of Service 
Selection 

admissible 
post 

under rule 
30 of the 
C .S .S . 
(Pegion ) 


Rulos , 


1972 


- 


— 


-- - - 


- - 


6 ( a ) 


- - - 


- 


- - - 


6 


Selection 


No 


Senior Pilot 
( Fixed Wing ) 


Rs. 1804). 
100 -2000 . 


General 
Central 
Service 
Group A , 
Gazetted . 


40 Years (Relaxable 
for Government 

Servants ). 
Note : The crucia ] 

date for determi 
ning the age limit 
shall be the closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than those 
in the Union Terri 
tories of Anda 
man and Nicobar 
Llands and Lak 
shadweer ). 


- - - - - - -- - - - - 

-- 
Essential : 
(0 ) Matriculation pass or 

equivalent of a recogni 
sed School/Board /Uni 

versity . 
(ii) Current Commercial 

Pilot s Licence . 
( iii ) Current flight Radio Te 

lephon : Operator s Li 

cence. 
(iv ) Minimim Aviation ck 

perience of 10 yoary . 
(v) Total Nying experience 

of atlaist 1500 hours. 
Note : 1 : Qualifications are 
relaxable at tho discretion 
of the U .P . S .C . in case of 
candidates otherwise woll 

qualified . 
Note : 2 : The qualification (s) 

regarding experience is / Are 
relaxable at the dis 
cretion of the U .P . S. C . 
In the case of candidates 
belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled Tri 
bes , if , at any stage of 
selection , the U .P .S .C . is 
of the opinion that sufi 
cient number of candidates 
from these communities 
possessing the reguisite 
experience are not likely to 
be available to fill up the 
vacancies reserved for 
them . 
Desirable : 
(i) Curront Instrument 

rating 
(i ) Pilot instructor s re 

ting /category. 
( iii) Experience in operatio 

nal/Administrative pro 
blems of agricultural avj. 
ation and training of 
ayricultural pilots on 

Fixed Wing 
(iv ) Agricultural flying ox 

periçnce of 250 hours on 
Fixed -wing aircraft. 


OR 


Should have undergone 
agricultural flying train 
ing conducted by the 
Directorate of Agricul 
tural Aviation , 
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Whether age and 
educational quali - 
fications prescribed 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 


8 


10 


13 


Age : No 
Educational Qua 
lifications : Yes 


Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental pro - Circumstances in 
Probation , whether by direct recruit motion /deputation transfer, motion Committec exists , which the U . P . 
if any . mont or by promotion grades from which promotion / what is its composition S .C . is to be con 
or by deputation /trans- doputation /transfer to be 

sulted in making 
fer and percentage of made 

recruitment 
the vacancies to be filled 
by various methods 

12 
2 years 50 % by promotion failing Promotion : 

1. Grjup A Depart- Selection on 
which by transfor on Departmental Junior pilots mental Promotion each occasion 
deputation (including (Fixed Wing ) with 3 Years Committee (for con - shall be mado 

short term contract) ; regular service in the grade sidering promotion ) in consultation 
50 % by transfer on depu and having put in Agricul consisting of: with the Union 

tation (including short tural flying experience of 1 . Chairman /Member Public Service 
term contract ; or tra - 250 hours on Fixed Wing Union Public Service Commission . 
nsfer and failing both Aircraft. 

Commission . 

Consultation 
by direct recruitment). Transfer on deputation ( in - 

Chairman with the Union 
cluding short- term contra - 2. Joint Secretary Public Service 
act) : 

(Inpute ) - Member Commission 
(a )(i) Serving Officers in the 3. Joint Secretary also necessary 
Defence Services ; or 

(Administration ) while amending 
( ii ) Officers under the Cen 

- Member relaxing any 
tral/State Governments / 4 . Director (PP ) 

of theprovisions 
Public Undertakings, Semi 

- Member of these rules. 
Government, Autonomous 5 . Director of Agricul 
or Statutory Organisations tural Aviation . 
having Aviation Services ; 

- Member 
and 


(b ) possessing the educa - 2 . Group A 

tional qualifications and Departmental Pro 
experience laid down at (i), motion Committee 
(iv ) & ( v ) for direct recruits ( for considering con 
under Column (8 ) 

firmation ) 
( Period of deputation /con consisting of : 

tract shall ordinarily not 1 , Joint Secretary 
oxceed 4 years ). 

(Inputs) - Chairman 
Note : The officers appointed 2 . Joint Secretary 

on deputation shall be (Administration ) 
eligible for absorption on 

- Member 
transfer basis provided they 3 . Director (PP) 
fulfil all the essential quall 

- Member 
fications laid down for di- 4 . Director of Agricul 
rect recruits under column tural Aviation , 

- Member 
Transfer : 

Note : The proceedings 
(a )(i) Serving Officers in the of the Departmental 
Defence Services ; 

Promotion Committed 
OR 

relating to confirma 
( ii ) Officers under the Cen tion shall be sent to the 
tral/State Governments/ Commission for app 
Public Undertakings / Semi roval. If , however, 
Governments ; Autono these are not approved 
mous or Statutory Orga by the Commission a 
nisations having Aviation fresh meeting of the 
Services , and 

Departmental Pro 
(b ) possessing the educa motion Committee to 

tional qualifications and be presided over by 
experience laid down for the Chairman or a 
direct recruits under Member of the Union 
column (8 ). 

Public Service Co 
mmission shall be 
held . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[No. 25 - 3/77-PPS] 
J. KRISHNA , Under Socy . 


- 


- 


- 


- 


- 
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सिंचाई मंत्रालय . 

अधिकारियों में से भरी जाने वाली रिक्तियों का 
नई दिल्ली , 12 मार्च, 1981 

स्मग्न अनुपात जहाँ तक हो सके , ऊपर उप -नियम , 

( 2) में विहित कोटा के अनुसार रखा जाएगा । 
सा . का . नि . 383 : - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

[ सं . 3/ 81 - फा , 39 / 18 / 74प्रशा . 1/ स्था . -1 ] 
केन्द्रीय जल इंजीनियरी (समूह ख ) सेवा नियम , 1984 का 

एल . डी . चोपड़ा , अवर सचिव 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : 

MINISTRY OF IRRIGATION 
1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल इंजी 

New Delhi, the 12th March , 1981 
नियरी (समूह ख ) सेवा ( संशोधन ) नियम , 

G . S . R. 383. - In exercise of the powers conferred by 
1981 है । 

the proviso to article 309 of the Constitution , the President 

hereby makes the following rules further to amend the Cen 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

tral Water Engineering ( Group B ) Service Rules , 1964 , 

namely : 
2 . केन्द्रीय जल इंजीनियरी ( समूह ख ) सेवा नियम , 1984 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Water 
में , भाग 3 के नीचे , नियम 13 के सामने , विद्यमान 

Engineering ( Group B ) Service ( Amendment ) Rules, 1981 . 
प्रतिष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 

( 2 ) The shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazetto . 
अर्थात् : 

2. Ir the Contral Water Engineering ( Group B ) Service 
" प्रोन्नति की रीति : " 

Rules, 1964, against rule 13, under Part III , for the existing 

entries , the following shall be substituted, nemoly : - - । 
(1 ) प्रोन्नति द्वारा सेवा मं भती , सरकार द्वारा गठित 

" MODE OF PROMOTION : " 
विभागीय प्रोन्नति समिति ( समह ख ) की सिफारिश ( 1 ) Recruitment to the Service by promotion shall be 
पर और आयोग में नियोजित व्यक्तियों में से 

made, on the recommendations of the Departmental Pro 

motion Committee (Group B ) constituted by the Govern 
उनकी ज्येष्ठता का सम्यक ध्यान रखते हुए , गण के ment by selection on the basis of merit with due regard to 
आधार पर चयन द्वारा निम्नलिखित श्रेणियों में की seniority from amongst persons cmployed in the Commis 

sion in the following grades , namely : 
जाएगी , अर्थात् : 

( a ) Design Assistant ( Engineering ) . 
( क) डिजाइन सहायक (इंजीनियरी) 

(b ) Supervisor, and 
( स ) पर्यवेक्षक , और 

( c ) Head Draftsman . 
( ग ) प्रधान नक्शानवीस । 

( 2 ) 50 per cent of the post shall be filled by promotion 

of officers mentioned in sub-rule ( 1 ) of this rule and possess 
( 2) 50 प्रतिशत पद इस नियम के उप -नियम ( 1) म ing a Degree in Enginecring from a recognised University 

Institution or equivalent and having rendered not loss than 
वणित ऐसे अधिकारियों की प्रोन्नति द्वारा भरे 3 years regular service in the respective grade in the capa 
जाएंगे , जिनके पास किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

city of a graduate englucer . The remaining 50 per cent 

posts shall be filled by promotion of officers montioned at 
विद्यालय / संस्थान से इंजीनियरी में उपाधि या 

( b ) and ( c ) of sub - rulo ( 1 ) of this rulo and possessing a 
समतुल्य है और जिन्होंने स्नातक इंजीनियर की diploma-holders with roferenco to the date of completion by 

equivalent qualification and having not less than 7 years 
हैसियत से सम्बन्धित श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष 

regular sorvico in the grade of Supervisor and Head Drafts 
नियमित सेवा की है । शेष 50 प्रतिशत पद इस mar after acquiring the said Diploma in Enginooring . 
नियम के उप -नियम (1 ) के ( ख ) और (ग ) म ( 3 ) Tho oligibility lists for promotion shall be pre 
पणित ऐसे अधिकारियों की प्रोन्नति द्वारा भरे 

pared separately for each category i.c . degroo -holders and 

diploma-holders with reference to tho dato of completing by 
आएंगे , जिनके पास किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से the officers of the prescribed qualifying service in the respec 
इंजीनियरी में डिप्लोमा या समतल्य अर्हता है और tive grade / post. 
जिन्होंने इंजीनियरी में उक्त डिप्लोमा अजित करने (4 ) If the required number of guitable eligible officers is 
के पश्चात् पर्यवेक्षक और प्रधान नक्शानवीस की श्रेणी 

not available from a particular category , i.e. Degroe-holders 

or diploma-holders , for filling in the vacancies allocated to 
में कम से कम 7 वर्ष नियमित सेवा की है । 

be Alled by promotion from that category , the appointing 

authority may fill in all or any of the vacancies by promo 
( 3 ) प्रोन्नति के लिए पात्रता सूधियां प्रत्येक प्रवर्ग के tion of guitablo oligible officers from the other category 

subject to the condition that the overall proportion of vacan 
लिए अर्थात् उपाधि धारकों और डिप्लोमा धारकों 

cles to be filled from among the officers of either category 
के लिए अधिकारियों द्वारा अपनी - अपनी श्रेणी / पद में shall be , as soon ag could be , maintained in accordance with 
विहित महक सेवा पूरी करने की तारीख के प्रति 

the quotas prescribed in sub - rule ( 2 ) above" . 
निवेश से , अलग- अलग तैयार की जाएगी । 

( No. 3181 - F. 39118174- Adm I[ Estt. I ) 

L . D . CHOPRA, Uuder Sccy . 
( 4) यदि किसी विशिष्ट प्रवर्ग में , अर्थात् उपाधि - धारक 

या डिप्लोमा धारक वर्ग में , उस प्रवर्ग से प्रोन्नति 
बारा भरे जाने के लिए आवंटित रिक्त स्थानों को 

(Shipping Wing ) 
भरने के लिए अपेक्षित संख्या में उपयक्त पात्र 

CORRIGENDUM 
अधिकारी उपलब्ध नहीं हैं तो नियुक्ति प्राधिकारी 

New Delhi, the 20th March, 1981 
अन्य प्रवर्ग से उपयुक्त पात्र अधिकारियों की 
प्रोन्नति द्वारा सभी या किसी रिक्ति को इस शर्त के 

G .S. R. 384. — In the notification of the Government of India 

in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport Wing ), 
अधीन रहते हुए भर सकेगा कि किसी भी प्रवर्ग के No . G . S. R. 316, dated the 9th February , 1979 , published in 


-- - 


- 


- 
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the Gazette of India, Part II , Section 3, Sub-section (i ), dated 3 और श्रेणी 4 ) विशेष अंशवाम विनियम , 1987 का अनमोदम 
the 24th February, 1979 , at page 547 , - 

करती है । 
( i) in line 4 of sub -rule ( 1 ) of rule 1. 
for " 1978 " read "1979 ". 

2 . उक्त विनियम यहली जनवरी , 1979 को प्रवृत्त हुए 
(i) in line 5 of rule 5, for "of uny " read "to any ". 

समझ जाएंगे । 
[ F. No . SW / LLE-57 / 80] 

[ सं . पी डब्ल्यू / पी ई एक्स -13/ 8C ) 
V . N . SHARMA, Under Secy , 

New Delhi , the 23rd March, 1981 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पर ) 

नई दिल्ली , 18 मार्च, 1981 
सा . का . मि . 385 : महापत्तन म्यास अभिनियम , 1983 
(1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा उक्त अधिनियम 
की धारा 124 की उप - भारा ( 2) के साथ पठित धारा 28 द्वारा 
प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , विशाखापत्तनम पत्तम के 
न्यासी मंडल द्वारा निमित और आन्ध्र प्रदेश सरकार के सारीख 
14 दिसम्बर , 1978 और 21 दिसम्बर , 1978 के राजपत्र में 
प्रकाशित "विशाखापत्तनम पत्तम कर्मचारी (छुट्टी यात्रा रिसा 
यत ) (द्वितीय संशोधम ) विनियम , 1978 का अनुमोदन करती 


G . S . R. 386. -In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub -section ( 1 ) of section 
132 of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963 ) , the 
Central Government hereby approvey of the Regulation en 
titled “ The Cochin Port Trust (Contributory Provident Fund ) 
Rules ( India ) , 1962 Amendment Regulations , 1967 and the 
Cochin Port Trust Employees (Class III and Class IV ) Special 
Contribution Regulations , 1967 " made by the Board of Trustees 
of the Port of Cochin in exercise of the powers conferred by 
section 28 read with sub - section ( 2 ) of section 124, of the 
said Act, and published in the Kerala Government Gazette 
dated the 30 - 7-79 and the 7 - 8- 79 . 

2 . The said regulations shall be deemed to have come into 
force on the 1st day of January , 1979 . 

[ No . PW / PEX -13 / 80] 


2 . उक्त विनियम पहली सितम्बर , 1978 में प्रवृत्त हुए 
समझे जाएंगे । 

[ सं . पीवी- 8/ 79] 


प्रदत्त शकिका उप - 

धार एतद्वारा 


नई दिल्ली , 28 मार्च , 1981 
सा . का . नि . 387 : - महापत्तन म्यास अधिनियम , 1963 
( 1963 का 88) की धारा 1 के 32 की उपधारा (1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उप -धारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा उक्त अधिनियम की 
धारा 124 की उप -धारा ( 2 ) के साथ पठित धारा 28 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कोचीन पत्तन के न्यासी 
मंडल द्वारा निमित और केरस , सरकार के तारीख 27 मई , 
1980 और 3 जन , 1980 के राजपत्र में प्रकाशित "कोचीन पसन 
कर्मचारी ( सामान्य भविष्य निधि ) (प्रथम संशोधन ) विनि 
यम , 1880 का अनुमोदन करती है । 

2 . उक्त विनियम पहली अप्रैल , 1980 को प्रवृत्त हुए समझ 
जाएंगे । 

[ सं . पी डब्ल्यू /पीई एक्स -34 / 80 ] 

राम तिलक पाग्य , अवर सचिव 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

(Porta Wlog ) 
New Delhi , the 18th March, 1981 


G . S. R . 385. - In exercise of the powers conferred by sub 
bicction ( 1 ) of Scation 124 road with sub - section ( 1 ) of Section 
132 of the Major Port Trust Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , tho 
Central Government hereby approve of the Regulation entitled 
" The Visakhapatnam Port Employees ( Lcave Travel Conoce 
sion ) ( Second Amendment ) Regulations , 1978 made by the 
Board of Trustees of the Visakhapanam Port in excrcia of 
tho powers conferred by Section 28 road with sub -section ( 2 ) 
of Section 124 of the said Act and published in the Andhra 
Pradesh Government Gazette dated the 14th December and 
the 21st December , 1978 . 

The said regulation bel bo deemed to have come into 
force from the 1st day of Septambor , 1978 . 

[ No. PEV -8 / 79] 


New Delhi , the 25th March , 1981 
G .S .R . 387. — In exercise of the powers conferred by sub 
cction ( 1 ) of section 124 read with sub - section ( 1 ) of section 
132 of that Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), the 
Central Government hereby approves of the Regulation entitled 
" Tho Cochin Port Employees ( General Provident Fund ) 
First Amendment Regulations, 1980 " made by the Board of 
Trustees for the Port of Cochiu in exercise of the powers con 
forrod by section 28 road with sub - section ( 2 ) of section 124 , 
of tho gald Act, und published in the Kerala Government 
Gazotte dated the 27th May , 1980 and the 3rd June, 1980 . 

The said Regulations shull be deemed to have come into 
force on the 1st day of April , 1980 . 

[ No . PW -PEX -34 /80] 
R , T . PANDEY , Under Secy . 


नई दिल्ली , 23 मार्च , 1981 


सा .. का . मि . . 388 : महापत्तन म्यास मधिनियम , 1988 
( 1963 का 38) की धारा 132 की उप - धारा (1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतदद्धारा उक्त अधिनियम की 
धारा 124 को उपधारा ( 2) के साथ पठित धारा 28 वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कोचीन पत्तन के न्यासी 
मंडल द्वारा निमित और केरल सरकार के तारीख 30- 7- 1979 

और 7 - 8 - 1979 के राजपत्र में प्रकाशित " कोचीन पत्तन न्यास 
( अंशदायी भविष्य निधि ) नियम ( भारत ) , 1982 संशोधन 
चिनियम , 1967 और कोपीन पसन न्यास कर्मचारी ( श्रेणी 


नई दिल्ली , 24 मार्च , 1981 
सा . का . नि . 388 : - महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 
(1983 का 38) की धारा 132 की उप -धारा (1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उप -धारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा उक्त अधिनियम की धारा 
124 की उपधारा ( 2) के साथ पठित धारा 28 द्वारा प्रदत 


- - - - 


- - 
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शक्तियों का प्रयोग करते हुए , यम्मई पत्तन के न्यासी माल 132, of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963 ) , the 
द्वारा निमिस और महाराष्ट्र मरकार के क्रमश : तारीख 20 

Cemral Government hereby approves the regulations entitled 

" the Bombay Port Trust Employces ( Classification, Cortrol 
नवम्बर , 1980 और 27 नवम्बर , 1980 के राजपत्र में प्रका and Appel) Amendment Regulations. 1980 " made by the 
शित बम्बई पत्तन न्याम कर्मचारी ( बगीकरण , नियंत्रण और 

Board of Trustees of the Bombay Port in exercise of the 

powers conferred by section 28, read with sub -section ( 2 ) 
अपील ) संशोधन विनियम , 1980 का अगमोदन करती है । 

of section 124, of the said Act, and published in the Mahil 
[ सं . पी उल्यू / पी ई बी - 5/ 81 ] 

rashtra Government Gazette dated the 20th November, 1980 

and the 27th November , 1980 , respectively . 
विमल पांडेय , अवर सचिव 
Now Delhi, the 24th March , 1981 

[ No. PW / PEB-5 / 81] 
G . S. R. 388 . In exercise of the powers conferred by sub 

BIMAL PANDE. Under Secy . 
section ( 1 ) of section 124 , read with sub -section ( 1 ) of section 

संसानिविभाव 

नई दिल्ली , 24 फरवरी, 1981 
साका०नि० 389. - भारतीय संग्रहालय अधिनियम , 1910 ( 1910 का 10 ) की धारा 15 की उम -धारा ( 2 ) के संह ( क ) के साथ पठित उप-धारा 
( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा भारतीय संग्रहालय भी नियमावली , 1977 को और प्रागे संशोधित करने हेतु 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्रात् : -- 

1. इन नियमों को भारतीय संग्रहालय प्रतिनियम ( मंशाधन ) नियमवसी, 1981 कहा जाएगा । 
2. ये सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय संग्रहालय भर्ती नियम, 1977 की अनसूची में कम संख्या 91 तथा उससे संबंधित प्रविष्टियों के पापात् निम्नलिधित क्रम संख्या मोर पर 
संबंधित प्रविष्टियां जोड़ी पाएं, पति : --- 
क्रम पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान या पक्षप्रमरण सीधी मती वालों के लिए सोधी मती बालों के लिए प्रपेक्षित 
मं० संख्या हैपयवासमवरण मायु सीमा 

शैक्षित तथा अन्य पहनाएं 

पद है 
12 
91 संग्रहालय 

3 श्रेणी III __ 330-8- 370- लागू नहीं होता 28 वर्ष 

प्रावश्यक : 
सत्राकार ( परि . 10 - 400 -1०रो० 

( i ) किसी मान्यता प्राप्त विस 
रमण ) 10- 480 ६० 

विद्यालय से रसायनशास्त्र 

सहित विज्ञान स्नातक । 
( ii ) किसी रासायनिक प्रयोगाला 

पयवा समकमा संस्था में 
कम से कम एक वर्ष का 

अनुभव 
वांछनीय : 
( i) किसी मान्यता प्राप्त प्रशिक्षण 

केन्द्र में संग्रहालय वस्तुओं के । 

मंरक्षण में प्रशिक्षण । 
( ii ) टाइप का सान । 

. . . .. - - - - - - 


. ... . .... 


. - 


. - 


- . 


. . 


क्यासीधी माती वालों परिवीक्षा की 
के लिएमिर्धारित प्रषि 
मायु पोर पाहताएं 
परीमति वालों के 
मामले में लागू होंगी 


..... . ... - - -- - 


9 


10 


11 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


2 वर्ष 


शैक्षिक प्रतहीए : हां 
मायु : नहीं 


भर्ती की प्रणाली, क्या सीधे मती पदोन्नति प्रपया प्रतिनियुक्ति / यदि कोई चयन समिति है तो वे पारबिनेपा निक 
द्वारा प्रयया पदाप्रति द्वारा प्रयवा तारले द्वारा भर्ती के मामले में उसकी संरचना क्या है भी करते समय 
प्रतिनियुषित / तबादले द्वारा पोर पदोमति/ प्रतिनियुरित/तबादले 

भारत संग्रहालयों के 
विभिन प्रणालियों द्वारा भरे जाने किए जाने वालीप्रेम का नाम 

न्यासी बोर्ड से परामर्श 
वाले रिक्त स्थानों की प्रतिशतता 

किया जाएगा 
___ 12 

13 
100 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा पदोन्नति : 

( 1 ) मिदेशक , भारतीय भारतीय संग्रहालय 
ऐसा न होने पर सीधी भर्ती 260- 350 रु . के ग्रेड में प्रयोग - संग्रहालय , कलासा नियमायनो के प्रत 
द्वारा 

शाला सहायक 

( : ) भारतीय संग्रहालय गा यथालित । 

से संबंधित मामलों 
के प्रभारी मंत्रालय 
में भारत सरकार 
के सचिव द्वारा नाम 

जर व्यक्ति । 
--- ---- - - - - -- ..- - - - - - - - - 
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( 3 ) 38 47 1994 

हो सहयोजित सदस्य 
के रूप में एक विशे 
षज्ञ की सहायता 

gat) i 
( 4 ) PIAUI ARTATA 
जब एक सदस्य । 

[ # o ns 1 - 1 1/ 73 HÌ Ho- 5] 

TUTO TT 797, * ** # fat 
DEPARTMENT OF CULTURE 

New Delhi, the 24th February, 1981 
G . S . R . 339 . - In exergise of the powess conferred by sub - section (1 ) read with clause (a ) of sub-section (2 ) of section 15A 
of the Indian Museum Act, 1910 ( 10 of 1910 ), the Contral Government hotoby makes the following rules further to amend the Indian 
Museum Recruitment Rules , 1977 , namely : " . 
1 . These rules may be called the (ndian Museum Recruitment (Amendment ) Rules , 1981 . 
2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedulo to the Indian Museum Recruitment Rulos, 1977 , after Sl. No . 91 and the entries relating thereto the following 
Sl. No. and the entrries relating thereto shall be inserted , namely : 
Si. Namo of post No. of Classification Sacle of pay Whether Age limit for direct Educational and other qualifica 
posts 

seloction recruits 

tions required for direct recruits 
post or 
non - sele 
ction 

post 
1234 
91A Muscum Class III Rs. 330 - 8 - 370 - Not 

28 Years 

Essential : 
Preparator 10 - 400 -EB - 10 - applicable . . 

(i) B . Sc . , with Chemistry of a 
(Preservation ) 480 . 

recognised University , 
(ii) At least one year s experi 

cnco in any Chemical Labo 
ratory or equivalent institu 

tion , 
Desirable : 
(i) Training in Conservation of 

Muscum objects in a rocog 

nised training Centre . 

( ll ) Knowledge of typing . 
Whether ago and Period of Mothod of recruitment, In case of recruitment by Ifa Selection Committee Circumstances 
oducational quali- probation whother by diroct recruit- promotion or by deputation / cxists, what is its in which the 
fications prescri ment or by promotion transfer , grades from which composition 

Board of Tru 
bed for direct re or by deputation promotion deputation /trans 

stecs of the 
crults will apply in transfor and percentage for to be mado 

Indian Museum 
the case of of the vacancies to be 

is to be consul 
promotees filled by various 

ted in making 
methods 

recruitment 
10 

14 : : 
Educational 2 yoars 100 % by promotion fail- Promotion : 

1. The Director, Indian As required un 
Qualifications : 

ling which by direct Laboratory Assistant in the Museum , Clacutta . . der the Indian 
: Yes recruitment 

grade of Rs. 260 - 350 . 2 . A person nominated Museum Rules . 
Ago : - No 

by the Secretary to 
the Government of 
India in the Ministry 
inchargo of matters 
relating to the Indian 

Museum . 
3 , One expert to be asso 

ciated as co -opted 
member whenever 

considered necessary . 
4 . A member nominated 
by the Trustecs. 

(No. F . 12 - 11/ 79 -CH . 5 ) 
H . S . JASSAL , Under Secy . 
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सूचना मोर प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 25 मार्च , 1981 
सा . का . नि . 390: - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय 
सूचना सेवा नियम , 1959 का और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते है , अर्थात : 
1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय सूचना सेवा 

( संशोधन ) नियम , 1981 है । । 
(2) ये 1 जनवरी , 1981 को प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 
2 . केन्द्रीय सूचना सेवा नियम , 1959 में : -- 

अनसभी 2 के अन्त में निम्नलिखित प्रविष्टि जोड़ी 
जाएगी , अर्थात् : 

" गृह मंत्रालय 
पुलिस अनुसंधान और विकास व्यूरो, सम्पादक , इण्डियन 

पालिस जर्नल ; 
( ख) अनुसूची 4 के अन्त में निम्नलिखित प्रविष्टि जोड़ी 

जाएगी , अर्थात : 
" स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
(परिवार कल्याण विभाग ) 

अभियान अभिकारी 
) अनुसूची 5 के अन्त में निम्नलिखित प्रविष्टि जोगी 
जाएगी , अर्थात : 
" स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
(परिवार कल्याण विभाग ) 

मुख्य सम्पादक " 

निदेशक 
" ग्रामीण पुनर्निमाण मंत्रालय 

निदेशक 
) अनसपी 8 में , क - कनिष्ठ वेतनमान शीर्षक के अधीन , 
अन्त में निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त : स्थापित की 
आएगी , अर्थात : 
" स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( परिवार कल्याण विभाग ) प्रधान (विज्ञापन ) " 
[ फा . सं . ए -42012/ 3/ 73- सी आई एस (जिल्द 3) संशोधन 

सं . 807 
एम . एल . टण्डन , अवर सचिव 


makes the following rules further to amend the Central Informa 
tion Service Rules , 1959, namely : - - 
1 . (i) These rules may be called the Central Information 

Service (Amendment) Rules, 1981. 
( ii ) They shall be deemed to have come into force on the 

Ist day of January , 1981. 
2. In Central Information Service Rules , 1959 :- - 

(a ) in Schedule II , the following entry shall be added at the 
end , namely : 

“ Ministry of Home Affairs 
Bureau of Police Research 
and Development. Editor, Indian Police Journal. " 

(b) in Schedule IV , the following entry shall be added at 
the end , namely :- - 

" Ministry of Health and 
Family Welfare (Departmert 
of Family Welfare ) 

Cum ; aign Officer " ; 
( c ) in Schedule V , the following entry shall be added at the 
end , namely : -- 

"Ministry of Health and 
Family Welfare (Department 
of Family Welfare) 

Chief Editor "; 
" Ministry of Rural 
Reconstruction 

Director (Basic Literature)" 
(d ) in Schedule VI, under the heading, A JUNIOR SCALE , 
the following entry shall be inserted at the end , namely : 

" Ministry of Health and 
Family Welfaro (Department 
of Family Welfare ) 

Chief ( Media ) ". 
[ F. No . A - 42013/ 3 /73 -CIS (Vol. III) 

Amendment No . 80] 

· M , L . TANDON , Under Secy , 
Explanatory Memorandum 

This amendment is consequential to the decision of the 
Government to include the sold posts in the relevant Grades 
of the Contral Information Service w .e. f. Ist January , 1981 . 
This doos act affect the interests of any of the Contral 
Information Service officers by reason of the retrospective 
operation of the rule . 


D 


A 


ज्यालयात्मक ज्ञापन : यह संशोधन उक्त पदों को 1- 1 - 1981 से 
केन्द्रीय सूचना सेवा के सम्बन्धित प्रेडों में शामिल करने के लिए 
सरकार के निर्णय के परिणामस्वरूप है । नियम के अतप्रभावी 
होने के कारण केन्द्रीय सपना सेवा के किसी भी अधिकारी का 
हित प्रभावित नहीं होगा । 


संचार मंत्रालय 

( मक -तार पोर्ग ) 

नई दिल्ली , 23 मार्च , 1981 
सा . का . नि . 391 : - संविधान की धारा 309 के उपबन्ध 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतदद्वारा 
भारतीय डाक -तार (श्रेणी- 4 के पदों ) भती नियम , 1970 में 

और आगे संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनास है , 
अर्थात : 
___ 1 . (1) ये नियम भारतीय डाक - तार ( श्रेणी-4 के पद ) भती 
(संशोधन ) नियम 1981 कहे जायेंगे 
( 2) वे सरकारी राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीस से 

प्रवृत्त होंगे । 
2 . भारतीय डाक - तार ( श्रेणी- 4 के पद ) भती नियम , 1970 
की अनुसूची में अधीनस्थ कार्यालयों के शीर्षक के अन्तर्गत चौकी 
दार / पहरेदार / जमावार / सफाईवाला / मागवान / माली से सम्बन्धित 
कालम 8 के अधीन प्रविष्टि हेस क्रमांक 2 के पद के सामने , 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाये , अर्थात : 
" वांछनीय : प्राथमिक स्कूल वर्जा पास 

संख्या 45 - 4/ 80 - एस पी वी -1 ] 
आर . एन . कोले , सहायक महानिदेशक ( एसपीएम ) 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 25th March , 1981 
G. S. R. 390. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
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- - 
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MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
(Post and Telegraphs Board ) 

2 . प्रशिक्षण निवेशालय (समह ग पद ) भती नियम , 1974 
New Delhi, the 23rd March , 1981 . 

की अनसुमी में क्रम संख्या 1 के सामने स्तम्भ 8 के अधीन 
G . S . R . 391. - In exercise of the powers conferred by the प्रविष्टि के पश्चात निम्नलिखित टिप्पण जोड़ा जाएगा , 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Indian 

अति : 
Posts and Telegraphs ( Class IV Posts ) Recruitment Rules 1971), 
numely : --- 

प्रत्येक मामले में , आय सीमा अवधारित करने की निर्णायक 
1. (i ) These rules may be called the Indian Posts and Tele . 

तारीख वह तारीख होगी जिस तक रोजगार कार्यालय से नाम 
greps (Class IV Posts ) Recruitment ( amondment ) भेजने के लिए कहा गया है । 
Rules 1981. 

[ सं . डी . जी . ई . टी . - 12 ( 18) 79 - टी . ए- 21 
( ii ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 

हरचरन सिंह राजू , अवर सचिव 
2 . In the Schedule to the Posts and Telegraphs ( Class IV 
posts ) Recruitment Rules , 1970, under the heading Subordinate 

MINISTRY OF LABOUR 
Offices , for the entry under column 6 Against the post at seriel 
number II , relsting to Chokidar / Watchman / Sweeper Scaven 

New Delhi , the 25th March . 1981 
ger / Gardener / Mali, the following shall be substituted , 
mamely :- -- 

G . S. R . 392. - In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution, the President 
" Desirable : Primary School Standard Pass ." 

hereby makes the following rules further to amend the Direc 

torate of Training ( Group C posts) Recruitment Rules , 1974, 
[ 45 - 4 / 80 - SPB I ] 

mamely ; 
R. N. KOLEY , Asstt. Director General ( SPN) 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Directorate of Train 

ing ( Group C posts ) Recruitment ( Amendment ) 

Rules, 1981 , 
मम मंत्रालय 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
नई दिल्ली , 25 मार्च , 1981 

2. In the schedule to the Directorate of Training ( Group 
ता . का . नि . 392 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 300 

C posts ) Recruitment Rules, 1974, against serial number 1 , 

after the entry under column 6 , the following note shall he 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रशिक्षण added nemsly : --- 
निवेशालय ( समूह ग पद ) भती नियम , 1974 में और संशोभम 

"Note : - The crucial date for determining the ago 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

limit in each caso shall be the last date upto which 
the Employmont Exchanges are asked to submit 

the names . 
1 . संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : - (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 

[ No . DGET - 12 ( 18 ) / 79 -TA-II] 
नाम प्रषिक्षण निदेशालय ( समहग पद ) भती ( संशोधन ) नियम , 
1981 है । 

H. S. RAJU, Under Secy . 
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